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1. Zadatel/p Fedkladatel SPL

Identifikace zadatele

0 MAS Luznice, o0.s., Sudoméfice u Bechyné 105, 391 72 Sudoméfice u Bechyné
zastoupené: Stanislavem Houdkem, pfedsedou sdruzeni
ICO: 26677849

o Pravni forma: Ob¢anské sdruzeni

2. Zakladni udaje o uzemi MAS

0 Rozloha 266,05 km?

0 Pocet obyvatel celkem 12 114 k 3. 12. 2011
(zdroj: CSU, RIS)

3. Zpracovani SPL MAS
Zpuasob zpracovani SPL MAS

MAS Luznice pfi zpracovani SPL vychazela ze Strategického rozvojového planu MAS LuZnice
zpracovaného v roce 2006. Pfi sestavovani se pouzivala komunitni metoda pod vedenim externiho
odbornika na komunikaci s vefejnosti. Konkrétni podoba jednotlivych opatfeni pak byla pfipravovana
ve Ctyfech pracovnich skupinach sestavenych nejen ze zajemcu z fad cilovych skupin. Kazda skupina
se seSla celkem dvakrat v priibéhu fijna a listopadu, na prvnim setkani se sestavovala SWOT analyza
pomoci brainstormingové metody, kdy se zjiStovaly potfeby, pfilezitosti a napady k rozvoji Gzemi MAS
Luznice, pfi druhém setkani se aktualizovaly informace a sepisovaly nové z rozvojového planu MAS
Luznice, také se aktualizovaly Udaje z katalogu projektdl — seznam projektovych namétd, které byly
postupné shirany. Pracovni verzi Strategického planu Leader méli moznost ¢lenové MAS i ob&ané
pfipominkovat na Vefejném projednani SPL MAS Luznice, kde se pfipominky a dalSi nové napady
zapsaly a poté byly zapracovany do SPL MAS Luznice. Poté ¢lenové MAS LuZnice jednohlasné
schvalili kone¢nou verzi SPL na Valném shromazdéni. Prostfednictvim médii pak byl SPL MAS
LuZnice pfedstaven Siroké verejnosti.

Strategicky plan Leader Luznice vznikl na zakladé vysledk( jednani partnerd v izemi. K jednani byli
pfizvani zemeédélci, podnikatelé, starostoveé, zastupci organizaci vefejné spravy a zastupci nestatnich
neziskovych organizace. Byly stanoveny 3 zakladni priority urcujici oblasti zaméfeni SPL. Kazda
priorita ma své cile a pro kazdou byla sestavena jedna nebo vice fichi naplfiujici tuto prioritu.
Aktualizaci SPL MAS provedla v roce 2011  pracovni skupina ustavena na Valném shroméazdéni
¢lend. Na pravidelnych setkanich pracovni skupina urcovala zadani pro Upravy jednotlivych ¢asti SPL
MAS. Detailni tpravy pak provedli uréeni ¢lenové. Na dalSim jednani byly Upravy pracovni skupinou
projednany a schvéleny. Pfi aktualizaci SPL MAS se vychéazelo z obecného zadani uréeného Valnym
shromézdénim ¢&lend, z vysledkd vyzkumu mezi podnikateli, které v rdmci diplomové prace Podpora
MSP a ¢innost mistnich akénich skupin v tAborském okrese provedla Katefina Vesela. Vyznamnym
podnétem byl také vyzkum mezi obyvateli Gzemi MAS, zaméfeny na povédomi o ¢&innosti MAS,
spokojenost s jejimi sluzbami a navrhy na zlepSeni, ktery vramci stfednédobého hodnoceni MAS
provadélo CpKP jizni Cechy. Po odsouhlaseni pracovni skupinou byl SPL MAS rozeslan
k pfipominkovani vSem ¢lenim MAS a nasledné schvalen na Valném shromazdéni dne 25. 7. 2011.
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Zpusob zapojeni mistnich aktér & do zpracovani SPL

MAS Luznice, o.s. oslovila obce, podnikatele, neziskové organizace (zajmovych sdruzeni a spolkd) a
prostfednictvim médii a starostl jednotlivych obci téz obyvatele regionu s vyzvou k zapojeni na
zpracovani Strategického planu Leader, podavani nAmétd a pfedstav 0 mozném zapojeni regionu do
programu rozvoje venkova.

Aktéfi, ktefi byli ochotni se zapojit do zpracovani strategie, byli rozdéleni do jednotlivych komisi dle
konkrétniho zastoupeni zajmové oblasti, tj. do komise ,Pro Mladez a zeny" (zastupci riznych sdruzeni
zaméfenych na vychovu déti a mladeze, zastupkyné rliznych zajmovych spolki zaméfenych na
Zenskou problematiku), ,Zemeédélci a cestovni ruch* (zemédélci a podnikatelé z gastronomickych a
ubytovacich zafizeni, informacni stfedisko), komise ,Ob&anska vybavenost* (starostové obci ¢lenové
i neclenové), ,Kultura + sport + ob&anské sdruzeni“ (zastupci kulturnich zafizeni, divadelnich spolkd,
sportovnich klubd a ob&anskych sdruzeni zaméfenych na kulturni akce, udrzovéani lidovych tradic,
hudebnich souboru).

Pfi aktualizaci SPL MAS 2011 se vychazelo ze dvou vyzkumU mezi podnikateli a obyvateli Gzemi
MAS provedenych v prabéhu let 2010 a 2011. Pro samotnou aktualizaci ustanovilo Valné
shromézdéni &leni zvlastni pracovni skupinu. Clenem pracovni skupiny se mohl stat jakykoliv
zajemce z fad ¢lend MAS. Pracovalo v ni 12 lidi z fad podnikatel(i, zemédélcu, neziskovych organizaci
i obci.

Expertni odbornici, jejich identifika  ¢éni Gdaje a zp dsob spoluprace
Spolek pro rozvoj regionu, o.s., sidlo: Jiraskova 84, 375 01 Tyn nad Vltavou, ICO: 27017320
Spolek pro rozvoj regionu zpracoval analyzu Gzemi MAS Luznice pro Strategicky plan Leader. Poskytl

odbornika na komunikaci s vefejnosti, pomohl s vedenim pracovnich skupin komunitni metodou,
dohlizel na brainstorming pfi tvorbé SWOT analyzy.
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4. Analyza uzemi MAS
4.1 Hodnoceni Uzemi

Hodnoceni Uzemi

Venkovsky mikroregion Luznice lezi na GUzemi okresu Tabor a zabira pfiblizné jeho pétinu - 266,05
km? ( 20%) Vymezen je ohybem feky LuZnice, z vét3i &asti jejim levym brehem. Na jihu tvoii jeho
hranici hranice okresu T&bor, kde sousedi s okresem Ceskobudgjovickym. Mikroregion LuZnice
sdruzuje v soucasné dobé 21 obci. Tyto obce maji dohromady celkem 47 osad. V mikroregionu Zije
12 114 obyvatel. Pramérna obec ma cca 577 obyvatel, pramérna osada &itd 258 obyvatel. Uzemi je
pomémé fidce zalidnéno = 45 obyvatel na km® To je ve srovnani s okresnim pramérem (63

obyvatel/km?) niz&i hustota.

Obce na Gzemi MAS LuZnice

Obec Fc:gggt Vyméra (ha) ogjvi‘fél
Bechyn & 3 2128 5337
Bedcice 1 324 78
Breznice 1 691 199
Cerny3ovice 2 1013 77
Dobronice u Bechyn & 1 830 117
HaSkovcova Lhota 1 303 70
Hlavatce 3 1935 361
Hod étin 3 1890 85
Hodonice 1 947 146
Komarov 1 860 121
Lom 1 383 152
MalSice 9 3861 1848
Radétice 1 1471 232
Rataje 2 1077 208
Repeé 2 1279 253
Skrychov 2 701 133
Slapy 2 632 468
Stadlec 5 1813 564
Sudom éfice u Bechyn & 3 2 492 685
Zahofi 1 402 50
Zele& 2 1573 930
MAS LuZnice 47 26 605 12 114

Zdroj CSU 1.1.2011
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Davod vyb éru daného tzemi

Celistvost Uzemi saha daleko do historie. Bechyné byla spravnim celkem, aZz do poloviny 18. stoleti
Bechyriskym krajem. Presto, Ze Bechynsky kraj byl rozdélen na budéjovicky a taborsky, je Bechyné
stéle pfirozenym centrem Uzemi. Dodnes je jadrem Uzemi sedmnacti obci, které feSi spolecné
problémy pfi zajiStovani dostatec¢né technické a obCanské vybavenosti, podpory nejen zemédélskym
podnik(im, zlepSovani dopravni obsluznosti, zamezovani negativnich demografickych trendd, rozvoje
cestovniho ruchu a spole¢né propagace GUzemi apod.

Po roce 1989 obce zalozZily sdruzeni TDO Luznice, které feSi spole¢ny systém nakladani s odpady.
Dlouhodoba spoluprace téchto obci méla nasledné pozitivni vliv na vznik Mistni akéni skupiny
LuZznice, kterd nadale pecuje o rozvoj a podporu venkova.

Na tomto Uzemi se o rozvoj venkovské oblasti nestaraji jen obce samotné, ale mnoho dalSich spolkd a
sdruzeni s dlouholetou tradici a historii, které se zaméfuji napf. na volnoCasové aktivity.

V roce 2012 jsme oslovili obce, které sousedi se stavajicim Gzemim v pusobnosti MAS LuZnice,
s nabidkou pfistupu do MAS LuZnice a s moznosti Cerpat dotace z programu Leader. Souhlas se
zafazenim obce do Gzemf pGsobnosti MAS LuZnice vyslovily &tyfi obce - Begice, Lom, Slapy, a Repeé.
Prihlasku ke ¢lenstvi podaly tfi z nich, a to Becice, Lom a Slapy.

Shodné ¢i sty éné charakteristiky Uzemi

Uzemi MAS Luznice je pfirozenym mikroregionem v okoli mésta Bechyné&, podél bfeht feky Luznice.
Na pomérné malé vzdalenosti pfetinaji koryto feky Luznice &tyfi mosty a davaji dobry predpoklad pro
vzajemnou komunikaci a vzajemnou spolupraci.

Uzemi je tvofeno spadovym obvodem povéfeného Gfadu Bechyné&, spadovym obvodem Sudoméfické
Skoly obnovy venkova a okolnimi obcemi, které mély o spolupraci na daném Gzemi nyni, ale i
v minulosti zajem.

Tradi¢né se v této oblasti rozvijely jak keramicka produkce, tak i zpracovani dfeva a zeleza a vyznamu
postupné nabyvalo i bechynské lazenstvi. Tyto historické a regionalni tradice formovaly a formuji tvar
Uzemi az do soucasnosti a tim vytvofily pfedpoklady pro moderni rozvoj oblasti i v nasledujicim
obdobi.

S vyjimkou Bechyné se jedn& vétSinou o malé obce, které maji podobné pfirodni a socioekonomické
podminky.

Jaké jsou zvlastnosti Uzemi oproti jinym Gzemim

Lazné Bechyn &

Lazné Bechyné jsou jedny z nejstarSich ¢eskych lazni, specializuji se na léCbu a rekondici
pohybového ustroji. Jako pfirodni IéCivy zdroj vyuzivaji slatinu, bohatou pryskyfnatymi a aromatickymi
latkami, kterou lazné tézi zvlastniho rasSelinist¢ na Komarovskych blatech. Lazerstvi vtomto
mikroregionu ma dlouholetou tradici. Nejen navstévnici lazni si mohou v laznich zakoupit Bechynské
lazenské oplatky.

Bechyriské lazné maji jen omezenou ubytovaci kapacitu, tak navstévnici lazni vyuzivaji ubytovani
pfevazné v okoli lazenského mésta, coz pozitivné pfispiva k rozvoji turistického ruchu i v okolnich
obcich mikroregionu.

Bechy nka

Znacna cast zZelezniéni trati €islo 202 Tabor — Bechyné prochazi severni ¢asti mikroregionu. Jedna se
o prvni elektrifikovanou drahu ve stfedni Evropé, jejimz stavitelem byl ing. FrantiSek Kfizik. Tato trat
nema jen historickou hodnotu sama o sobé, ale je spjata s védomim mistnich obyvatel jiz po pét
generaci.

V pribéhu letni sezony porada Klub pratel elektrické drahy Tabor — Bechyné Nostalgické jizdy
historickym vlakem 400-001 zvanym Bechyrika.
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PFirodni parky, pamatky a rezervace

Na severovychodé uzemi je vyhlaSen pfirodni park Kukle — komplex lest Potalov — Kukle. V centru se
nachazi cca 2000 ha veliky prirodni park Cernicka obora. Jedna se o zbytek obory, kterou roku 1586
zaloZil Petr Vok. Uprostied Cernické obory je 6,55 ha smiseného lesa vyhlaseného roku 1933 prirodni
pamatkou. Na jihu jsou rozsahla Gzemi blat v okoli obce Koméarov s lozisky raSeliny dosahujici
mocnosti 6 — 7 m. Na ¢asti tohoto Uzemi byla vyhlaSena pfirodni rezervace Borkovicka blata 54,65 ha.
Pfistup do rezervace je pouze po naucné stezce. DalSimi pfirodnimi paméatkami a rezervacemi
vyhlagenymi na Gzemi MAS jsou CernySovické jalovce — 1,26 ha smiSeného porostu s jalovcem
obecnym, vyhlaSené 1988, Kozlov — 0,59 ha louky s vyskytem prstnatce majového a fady dalSich
rostlin, vyhlasené 1990, Zidova strouha — pfitok LuZnice, 21,2 ha kafonovitého Gdoli. Zidova strouha
je ¢éasti zapadni hranice okresu i uzemi MAS, Kutiny — louka u Hlavatec s vyskytem hofce hofepniku.
Reka LuZnice

Reka LuzZnice je kazdoro&né pro vodaky a milovniky vodnich sportd rdjem. V podvédomi obyvatel je

Kulturni Zivot

V Bechyni a okoli to zije bohatym kulturnim a spolec¢enskym Zivotem. Obcanské sdruzeni a divadelni
spolky poradaji kazdoro¢né bezpocet akci, napf. Perleni — pfehlidka divadelnich soubor(, Faustovani
— tviré€i dilna loutkarskych souborli, Galerie u Hrocha — vystavni galerie, mezinarodni vystavy
keramikd, Keramicko-dfevény seminéf, vytvarna hromadka, Jazzfest — mezinarodni jazzovy festival na
zamku v Bechyni. Vycet akci je opravdu dlouhy, a lidé se stale snazi vymyslet nové a nové akce, aby
se mohli setkavat a druZit.
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4.2 Zdroje Gzemi pro realizaci SPL
Trh prace
Obce MAS Luznice spadaji pfevazné pod Ufad prace v Tabofe, kromé& Komarova, ten spada pod Ufad

prace v Sobéslavi.

Prehled poctu uchazeéd, volnych mist a miry nezaméstnanosti

Oblast Uchazedéi Volna mista i nezamoistnanosti v
CR 513842 36053 8,6
Kraj 26318 2134 7,4
Okres 5156 308 9,5
Mikroregion 592 11,67

Zdroj: www.mpsv.cz, k 30. 4. 2011

Trh prace je vyrazné determinovéan strukturou hospodéafstvi, sidelni strukturou, mobilitou pracovnich sil
a kvalitativni drovni lidskych zdroju. Stavajici situace je z hlediska rychle rostouci miry
nezaméstnanosti velmi nepfizniva. Se vzrlstajici mirou nezaméstnanosti je stale citelnéjSi absence
koncepcénich analyz trhu prace prognostického charakteru v celorepublikovém i mistnim méfitku.

Skolstvi

V mikroregionu je 7 matefskych Skol, 3 zakladni Skoly s 1. stupném a 4 zakladni Skoly s 1. i 2.
stupném. Tyto Skoly nepokryvaji plné potfebu mikroregionu a ¢ast déti navsStévuje zakladni Skoly v
blizkych méstech. Stfedni Skola je v mikroregionu pouze jedna. Matefské a z&kladni Skoly,
pFispévkové organizace, jsou zfizeny obcemi, které se staraji o spravu skol.

Budovy matefskych a zakladnich Skol vétSinou neodpovidaji dnesnim technickym normam. Obce, jako
zfizovatelé Skol, maji zajem na rekonstrukcich budov a modernizacich vnitfniho vybaveni Skol a
Skolskych budov k nim nalezejicich.

Skola obnovy venkova

Od roku 1999 plsobi v Sudoméficich u Bechyné Skola obnovy venkova. Jeji ¢innost pfispiva
k odbornému rustu ¢lend mistnich samosprav, k propagaci regionu a odbornému rastu ¢inovnikd a
funkcionarl zdjmovych spolkd. Pudvodni zaméfeni ¢innosti na samospravy malych obci a FeSeni
obecnich problému, bylo postupné rozSifeno o spolupraci s neziskovymi organizacemi, o poradenskou
¢innost pro zajmové spolky a zapojeni ob&anské vefejnosti do rozhodovacich procest v samosprave.

Kultura

Obce mikroregionu Luznice maji bohatou spolkovou ¢innost, ktera se udrzuje po generace, a stale se
objevuji nové. Pfevazna vétSina kulturnich a spoleenskych akci se pofada v krytych prostorach
kulturnich domu a stfedisek obci, které byly vystavény v 70. letech minulého stoleti. Jejich technicky
stav neodpovida dneSnim stavebnim normam a pozadavkim Obce se tak potykaji s nakladnymi
rekonstrukcemi téchto budov, které jsou mnohdy pro obyvatelé tak malych obci jedinym mistem, kde
se mohou setkévat pfi rliznych pfilezitostech.

Obce, které mély s témito budovami nejvétsi problémy, jiz opravy provedly nebo pomalu budovy
rekonstruuji. Drobné i zasadni rekonstrukce kulturnich dom@ provedly obce Zele¢, Rataje, Radétice,
Bfeznice a Bechyné.
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Divadelni prehlidky - Perleni, Jaro, Divadelni Bechyné, Divadlo v travé, Faustovani, NahliZzeni, Divadlo
na navsi

Vytvarné akce -Bechynsky zejdlik, Keramicko-dfevény seminar

Hudba - Ratajska duha, Jazzfe, Bechyrisky festival dechovych hudeb

Spoledenské akce - Kolob&Zkova Grand Prix, Obnovena tradice Carodé&jnic, SoutéZ souborl
mazoretek Ceské republiky, Nostalgické jizdy historickym viakem, BALONTATRMANIADA.

Spolky

Bechyrisky divadelni spolek LuZnice, Country klub Chaos, Jundk — svaz skautd a skautek CR, Klub
Eeskych filatelistd v Bechyn&, Podpurna jednota Svépomoc, KRPS Mal3ice, Klub eskych turistl —
odbor Bechyné, Ochotnicky spolek ,Usmé&f‘, OS Tatrmani, OS Klaster, Svaz chovatell, Klub pFatel
elektrické drahy Tabor — Bechyné, Myslivecka sdruZeni, Ochotnické divadelni spolky, OS Zele&skym
détem, Sbor dobrovolnych hasiét, Cesky &erveny kiiz, Cesky svaz chovatelt, Cesky svaz Zen,
Zakladni organizace Ceského svazu véelaft , 0.s..

Sport

V nékolika obcich navéazali sportovci na tradici Sokola, TJ Hlavatce, TJ MalSice, TJ Sokol Stadlec a TJ
Sokol Sudomeéfice u Bechyné. Budova TJ Sokol je v technicky Spatném stavu. Neodpovida dneSnim
stavebnim normam, potfebuje celkovou rekonstrukci, aby mohla dale slouZit jako zazemi pro divadelni
pfedstaveni obCanského sdruzeni Tatrmani a kdalSim spoleCenskym a kulturnim aktivitam.
V Sudoméficich u Bechyné pusobi Jezdecky klub Farma u lesa.

Skoly v obcich maji zajem na obnové & vybudovani vicetgelovych sportovist a zazemi pro razné
Skolni i mimoskolni akce.

V Bechyni je Prvni JihoCesky Golfovy Klub Bechyné, ktery pofada kazdoro¢né golfové turnaje v Casti
Cernické obory, kde je upravené golfové hriste.

Priamysl

V mikroregionu samotném je pramysl zastoupen 26 %, z ¢ehoz stavebnictvi tvofi dalSich 16 %. Jedna
se predevsim o dfevozpracujici a kovoobrabéci podniky, firmy z oblasti stavebnictvi a potravinarstvi.
Lesnicky pramysl ma v mikroregionu nepatrné zastoupeni, zaméfuje se pfevazné na samotnou tézbu,
prvotni zpracovani dfeva a nasledny prodej do zahranici jako zpracovatelsky produkt v dfevarskych a
nabytkarskych zavodech. Nasledna vyroba tradi¢niho ¢eského nabytku a dalSich vyrobkl ze dreva je
zastoupena jen drobnymi Zivnostniky.

V Bechyni, jako centru oblasti, se dfive ve stfedovéku vafilo pivo a palila palenka, a v mnohych
dalSich vesnicich také. Jediné, co dnes po tradiéni vyrobé piva a lihovin v mikroregionu zbylo, je stary
nevyuzivany pivovar v Bechyni a lihovar v Bfeznici.

Malo rozvinutd struktura drobnych podnik( je dale oslabovana nedostateénou informovanosti,
obtiznym pfistupem k finanénim zdrojum a malou mérou inova¢niho potenciélu.

Obchod a sluzby

Obchod predstavuje 44 % ekonomickych subjektd v mikroregionu, jsou zde zahrnuty r(izné druhy
prodejen jak potravin, tak ostatniho zbozi. Mistni sluzby pokryvaji Siroky sortiment nakladni silni¢ni
dopravy, autoopravarenstvi, sluzby penézni ¢i poStovni a sluzby v ekonomické sféfe, dale pak také
sluzby ubytovaci, restauraéni a pohostinské, kadernické a kosmetické.

Bechyné napf.: Hotel Jupiter, Restaurace U Draka, Hotel Panska, Penzion U Pichll, (Bechyné), U
Kastanu (pohostinstvi - Dobronice), Restaurace ,U Jezu“, Na staré papirné (restaurace - Dobronice),
Restaurace Rejda, Vinarna Pod vézi, Restaurace Magnum (MalSice), Hostinec U Lipy (Rataje),
Stadlecka hospoda,Restaurace U Kastanu, Kinokavarna (Zele¢), Restaurace Sokolovna, Kamenak,
Penzion Fontadna (Sudoméfice), Autokempink Na staré papirné, Rekreacni stfedisko Charim (kemp -
Dobronice), Penzion ,U jezu“ (Dobronice), Penzion Karolin, Penzion PFfibénice (MalSice), Vila
Sehnoutka (Rataje), Penzion Suchan, Penzion Rybova, Obecni hospoda (Radétice), Pohostinstvi Na
Staré (Zeled).
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Zemédélstvi

Pfes mnozstvi soukromé hospodaricich zemédélct hraji v mikroregionu podstatnou roli velka
zemédélska druzstva a spole¢nosti. Podniky se zamérfuji prevazné na rostlinou vyrobu, zivogisSna je
v poméru k rostlinné o néco nizsi.

V ramci mikroregionu jsou nejvétSi zemédélské spolecnosti Eurofarms s.r.o., Agra Bfeznice, Pigmal
Mal3ice, Rosa SudoméFice spol. s r. 0., Reprogen a. s. Testovani masné uzitkovosti skotu Zeleg.
VSech pét nejvétSich podnikl v mikroregionu nema v dnesni dobé kvalitni zdzemi, jde hlavné o
technicky a funkéni stav administrativnich ¢i provoznich budov, pastevnich arealll, stav technickych
parkd, nebo dalSich zafizeni a technologii, které se pouzivaji ke zpracovani rostlinné ale i zivociSné
produkce. Stémito problémy se nesetkavaji jen vétSi zemédélské podniky ale i samostatné
hospodafici rolnici, ktefi se snazi zachovat specifické postupy pfi vyrobé zemédeélskych produktd na
jihu Cech.

V ramci restrukturalizace zemédélské vyroby je mnoho zemédélskych spolec¢nosti, a prfedevSim
soukromnikd, nuceno hledat nové cesty a zplsoby podnikani. V mikroregionu tak vznikaji nové
struktury a produkty, které Cerpaji z mistnich tradic, rozvijeji agroturistiku, néktefi zemeédélci chtéji
nabizet vefejnosti pobyty na farmach jako moznost netradiéni rekreace, a tak kompenzovat
nedostatek pfijmi ze zemédélské ¢innosti.

V nékterych ¢astech uzemi chtéji zemédélci zakladat obory pro novy chov dankd, jelend &i jiné zvére,
ktera nebyla na Gzemi MAS dosud chovana. Se zakladanim obor je spojeno pofizeni veSkerého
vybavenim a zafizenim, ktery je spjat schovem a odbytem produktd zchovu, spojeni chovu
s turistickym mysliveckym ruchem — naucné tabule o zvéfi, pfilezitostny planovany odstrel apod.
Mnozi zemédélci jsou i vlastniky lesu, v kterych panuje Cily turisticky ruch, ti se snazi podporovat
¢innosti vedoucich ke zvySovani spoleCenské hodnoty lesu, které zaroven pfispivaji k ochrané vod,
pud a lesniho prostfedi pfed neukdznénym pohybem navstévnika lesa, eliminovat negativni dopad
navstévnosti na lesni prostfedi, budovani ¢i rekonstrukce vhodnych objekttd a zafizeni k zajiSténi
bezpecénosti navstévnikda, usmérfiovat navstévnost lesa tak, aby byly snizeny negativni dopady na
lesni prostfedi a uchranili se tak kulturni a pfirodni pamatky a biologické rozmanitosti.

Cestovni ruch

Turisticka vybavenost - Turisticky a rekreacni potencial mikroregionu je zavisly na infrastrukture, ktera
z Casti nebo Uplné slouzi cestovnimu ruchu. V oblasti pfevaZzuje navstévnost kratkodoba a sezénni.
Sluzby cestovniho ruchu v ubytovaci a stravovaci oblasti nejsou v mikroregionu pIné rozvinuty.

V Bechyni jsou lazné zaméfené na IéEbu pohybového Ustroji. Zajem o lazeriské pobyty prevySuje
ubytovaci kapacitu zdejSich lazni. Ubytovani pro lazerniské hosty zacinaji nabizet v okolnich vesnicich,
coZ je pro hosty/turisty finanéné i ¢asové vyhodné, ale v mnohych pripadech nevyhovuije kvalita.

Sit ubytovacich zafizeni tvofi prevazné penziony vesnického typu (ubytovani na farme). VétSina
téchto podnikld zatim nema nouzi o turisty, diky vyhlaSenym laznim, ale pfesto se potykaji se Spatnym
technickym stavem budov, nedostatkem finanénich prostfedkld na modernizaci vnitfniho zafizeni a
vybaveni. Dlsledkem toho se snizuje kvalita poskytovanych sluzeb, cestovni ruch v této oblasti tak
ziskavad Spatnou povést, coz se projevi i na pfijmech podnikl a v neposledni fadé i na mife
hosty s vysokymi naroky na hotelové i doprovodné sluzby.

Dllezitym fenoménem cestovniho ruchu v mikroregionu jsou chatafi a chalupafi. Podle Gdaja CSU
z roku 1991 je v oblasti 704 rekreacnich objektd, z toho 683 chat. Chatové oblasti jsou koncentrovany
predevsim v okoli feky LuZnice.

Turistické infocentrum - Jediné infocentrum na Gzemi MAS LuZnice se nachazi na namésti T. G.
Masaryka v Bechyni. Pfi zpracovavani SPL bylo zjiSténo, Ze poptavka po turistickych infocentrech se
rok od roku zvySuje, tudiz obce mikroregionu maji v amyslu zfizovat dalSi informacéni centra nebo
informacni stanky s turistickou tématikou.

Agroturistika - Vyznamnym prvkem podporujici cestovni ruch jsou aktivity mistnich podnikatel(
v oblasti agroturistiky. Mnoho soukromnikd podnikajicich v zemédélstvi se za¢ina orientovat spiSe na
cestovni ruch vlivem nedostatku pfijma ze zemédélstvi, a poskytuji pobyty na farmach s rdznymi

10



Strategicky plan Leader MAS LUZNICE, o.s.

doprovodnymi sluzbami, pofadaji rzné tradi¢ni akce. Tento druh ubytovani pfevazné vyhledavaji
turisté z méstskych aglomeraci. Ti vSak vyzaduji komfort na farmach na jaky jsou zvykli z velkych
mést. To nuti podnikatele vyrovnat se s rekonstrukcemi hospodaFskych staveni na Grovni evropskych
standardd.

Pé&si turistika a cykloturistika - V mikroregionu Luznice existuje nékolik znaenych turistickych tras.
Pfes ¢ast mikroregionu vede nova mezinarodni cyklotrasa Praha - Viden. Obecné vSak turisticky
navigacni systém chybi.

Mikroregion LuZnice je pramyslové zemédélskou oblasti, z ¢asti zavisly na cestovnim ruchu.
Pramyslovéa vyroba je koncentrovana v méstskych aglomeracich, pfedevsim v Tabofe, Sezimové Usti,
Plané nad Luznici a dale v Sobéslavi, Veseli nad Luznici a Bechyni. Pro mikroregion maji pradmyslové
podniky vyznam predevsim jako zdroj pracovnich mist.

Silni €ni doprava

Nejvyznamnéjsim silniénim spojenim mikroregionu s okolim jsou silnice IlI. tfidy, které spojuji obce
s mésty v okoli a s mezinarodni silnici E55 Praha — Tabor — Veseli nad LuZnici — Ceské Budg&jovice,
ktera prochazi vychodné od mikroregionu.

zajiStuje dostate¢nou dopravni obsluznost. Technicky stav vozovek je €asto nevyhovujici. Mnohé
silnice, hlavné ty obecni, potfebuji generalni opravu. Co se tyce technického stavu, z nékterych se jiz
stavaji polni cesty. Priijjezdnost obcemi se tak stava v nékterych pfipadech nebezpecna.

Zelezni éni doprava

Znacna cast Zelezni¢ni trati ¢islo 202 Tabor — Bechyné prochazi severni ¢asti mikroregionu. Je to trat
lokélniho, regionalniho charakteru. Spojuje mikroregion na jedné strané s lazefskym méstem
Bechyné, na druhé strané s okresnim méstem Tabor. Odtud je vlakové spojeni ve sméru Praha, Brno
a Ceské Budsjovice. Tato trat ma svou historickou hodnotu. Jedna se o prvni elektrifikovanou drahu
ve stfedni Evropé, jejimz stavitelem byl ing. Fr. KFizik.

MAS Luznice ma zamér spolecné se sousedni MAS Vitava propojit Zelezniéni sit Bechyné —
Sudoméfice u Bechyné — Tyn nad Vltavou, jedna se o Zelezniéni sité €. 192 a €. 202. Spojeni téchto
Zelezni¢énich trati pfispéje krozvoji cestovniho ruchu, ktvorbé novych a kudrzeni stavajicich
pracovnich mist, nasledné i ekonomické podpofe podnik(i v obou mikroregionech. Pfi realizaci
projektu bude nutné navazat partnerstvi mezi Ceskymi drahami, jednotlivymi obcemi, do jejichZ
katastru bude zasahovat Zelezni¢ni trat a soukromymi podnikateli. Tim dojde ke spolupraci vefejného
a soukromého sektoru.

Zasobovani pitnou vodou, kanalizace

Hlavnimi zdroji pro zasobovani pitnou vodou jsou tfetihorni zasoby podzemni vody v oblasti
Borkovickych blat. Vzhledem k jejich rozsahu jde o zasoby mistniho charakteru. V mikroregionu je
vybudovano nékolik vodojemd napojenych také na obecni vrty. DalSim zdrojem vody pro ¢ast obci
mikroregionu je dalkovy vodovod z Rimova a skupinovy vodovod Veseli nad LuZnici. V fadé obci
neexistuje mistni vodovodni fad a zasobovani pitnou vodou je realizovano z mistnich zdroju.
Kanalizace existuje vétSinou nelplna a nesystematicka. Casto je zalsténa do mistnich vodote&i nebo
rybni¢ka. Cistirna odpadnich vod je pouze v Mal$icich a v Bechyni.

Nakladani s odpady

V roce 1992 vzniklo sdruZeni 21 obci, které dodnes spole&né Fesi systém nakladani s odpady. Cast
téchto obci se stala zakladajicimi ¢leny mikroregionu Luznice. Na Uzemi mikroregionu je jedna Fizena
skladka v Zelgi. Mé&sto Bechyné a obec Sudoméfice u Bechyné provozuje sbérny dvar.
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5. SWOT analyza

5.1 Vymezeni SWOT analyzy:

Silné stanky

o

O O0OO0OO0OO0OOO0OO0OO0OOo

O O0OO0OO0OO0OO0Oo

[elNeolNe]

vzacny kulturni a pfirodni potencial pfirodni
bohatstvi - lesy, atraktivita,

vztah obyvatel k mistu,

venkovska krajina,

golfové hfiste,

bohata spolkova ¢innost

lazné Bechyné,

malebnd lidova architektura,

zficeniny (Dobronice, Pfibénice),

kaplicky, pamatniky,

prvni elektricka draha Tabor — Bechyné,
okolo feky dostatek ubytovacich a stravovacich
kapacit,

keramika,

lidové, kulturni a vzdélanostni tradice,
chalupafi, chatafi,

odborné kvalifikace aktivnich zemédélcu,
velk4 hustota silniéni sité,

sit tokd a vodnich ploch v pfirodnim stavu
pomérné zachovalé (nezdevastované) zivotni
prostfedi,

turisticky oblibena feka LuZnice,

omezené zdroje znecistovani zivotniho prostredi
technicka pamatka - fetézovy most Stadlec

Slabé stranky

nizka vSeobecna informovanost,

malo udrZzovanych polnich cest,

nekvalitni mistni komunikace,

horsi pfirodni podminky pro intenzivni zemédélstvi
(ale jesté ne dotace),

zarustani turistickych stezek,

vysoka koncentrace cestovniho ruchu (CR) okolo
Luznice bez vazby na celé Uzemi,

chybéjici znaceni pro cyklisty,

nizka uroven sluzeb CR,

neexistence poradenstvi v podnikanti,

odliv kvalifikovanych pracovniki,

malo pracovnich pfilezitosti v mikroregionu,
Spatna jazykova vybavenost,

nepriznivy demograficky vyvoj,

Spatny technicky stav a moralni zastaralost
infrastruktury,

nizka dopravni obsluznost,

neexistence cyklostezek,

nedostate¢na Gdrzba zelené v okoli komunikaci
(zvlasteé silnic ll. tfidy a mistnich komunikaci),
0 nevyhovuijici lokalni zdroje pitné vody,

0 nevyuZzivani obnovitelnych energetickych zdroja

o O O O O O

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OOo

(el elNe]

Prilezitosti

O O0OO0OO0OO0OO0OO0OOo O O 0O o

o

o

rozvoj agroturistiky,

budovani a provozovani informacnich stfedisek,
zavadéni vefejného internetu,

zalesriovani nevyuzitych ploch,

nové krajové speciality,

vytvareni nahradnich zdroj pFijmi zemédélcu,
vyuziti nevyuzivanych sportovnich zafizeni,
rozsifeni cyklotras + sluzeb,

vytvareni doplrikovych sluzeb,

vznik a rozvoj lidovych tradic a femesel,
informovanost o prostoru k podnikani,

zvySeni konkurenceschopnosti,

kultivace kulturnosti,

obnova kulturnich a sportovnich tradic,

navrat lokalniho patriotismu a sebevédomi,
zlepSeni zasobovani obci pitnou vodou, vystavba
Cistiren odpadnich vod a kanalizaci obci,
vyuziti potencialu biomasy jako obnovitelného
zdroje energie

zapojeni vefejnosti do tvorby a ochrany ZP,
zlepSeni kvality a atraktivnosti venkovského
prostfedi,

vytvareni novych krajinnych prvki

Ohrozeni

o odliv pfedevsim ekonomicky aktivnich obyvatel

z venkova,

pokles pracovnich pfilezitosti,

vylidiiovani malych vesnic a vesnic Spatné

dostupnych,

lokalni agresivita CR na zivotni prostredi,

odliv turistll — bohaté klientely,

Ubytek drobnych obchod( vliivem supermarketa,

ruSeni polnich cest,

nedostatek finan¢nich prostfedkd na rozvoj

infrastruktury,

0 nesystémova podpora zanedbané dopravni a
technické infrastruktury,

0 nedostate¢né finanéni zdroje na ochranu zivotniho
prostredi,

0 zanedbani péce o vodni toky,

0 znehodnoceni pfirodniho a kulturniho dédictvi
nevhodnou zastavbou a urbanizaci,

0 pomalé a nesystémové feSeni starych ekologickych
Zatézi,

o ubyvani vody z krajiny

o O

O O0Oo0oo0o
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Mezi silné stranky Uzemi lze zafadit relativné neporuSenou krajinu s dobrymi vyhlidkami rozvoje
v oblasti cestovniho ruchu. Reka LuZnice a vzacny kulturni a piirodni potencidl (typicka architektura,
kulturni tradice, lazenistvi) nabizeji vyznamné moznosti v oblasti cestovniho ruchu a rozvoje femesel.
V oblasti zemédélstvi pusobi na Gzemi vétSina zemédélct s odbornou kvalifikaci umoznujici kultivaci
krajiny za principu trvale udrzitelného rozvoje. Pfekazkou stabilizace a rozvoje zemédélstvi je vSak
nizsi konkurenceschopnost spocivajici v nizké arovni investic.

Mezi slabé stranky |lze zaradit nedostatek pracovnich pfilezitosti, coz souvisi s ukonéenim
neperspektivnich vyrob a Gtlumu zemédélstvi po roce 1989 a nizsi konkurenceschopnosti zemédélcu.
Nedostate¢na je také nizka droven infrastruktury v obcich.

Prilezitosti se stava vyuziti potencialu bohatych kulturnich tradic a cestovniho ruchu . Déle je
moznost feSeni nezaméstnanosti v Uzemi podporou zakladani a rozvoje mikropodnik G, kde se da
také navazat na rozvoj cestovniho ruchu. Pfiliv turistll bude v budoucnu z ¢asti zajiStovat dalnice D3.
Ohrozeni Ize spatfovat v nedostatec¢né nabidce pracovnich pfilezitosti a zajiSténi Grovné bydleni, coz
muaze mit za nasledek odchod zejména mladych lidi za praci do vétSich mést. Také je zde ohrozeni
v podobé nedostate¢ného napojeni komunikaci na nadfazenou sit.

Silné a slabé stranky, pfilezitosti i ohrozeni budou feSeny prostfednictvim 3 priorit , které pomohou
vytvofit dobré podminky pro kvalitni a atraktivni Zivot. Bude i nadale podporovan princip komunitni
prace a spoluprace subjektt na rozvoji regionu.

5.2 Metodika SWOT analyzy

SWOT analyza byla zpracovana komunitnim zpusobem. Nejprve byla SWOT analyza tvofena
metodou moderovaného brainstormingu na prvnim vefejném projednani SPL MAS LuZznice. V pribéhu
podzimu 2007 se pak dvakrat setkaly jednotlivé tematické komise ,Zemédélstvi a cestovni ruch®,
.Kultura + sport + ob¢anska sdruzeni“, ,Mladez a Zeny" a ,Ob¢anska vybavenost”, které mély za kol
pomoci s aktualizaci SWOT analyzy pro potfeby SPL. Probéhla také dalSi vefejna setkani obyvatel, a
to jak k aktualizaci SWOT analyzy, tak k projednani kone¢né podoby SPL.
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6. Strategie

Na Uzemi MAS Luznice se zvySi konkurenceschopnost soukromych zemédélcu a ti budou rozvijet
nejen zemédélstvi, ale spolec¢né s ostatnimi podnikateli i doprovodné aktivity v cestovnim ruchu a
drobné vyrobé. Diky dobré infrastruktufe cestovniho ruchu se do regionu budou vracet turisté, které
bude lakat také bohata spolkové ¢innost, pro kterou budou vytvofeny materiélni pfedpoklady.

6.1 Priority a cile

Priorita €. 1 — ZvySeni konkurenceschopnosti zemédélcl

VSeobecny cil

ZvySeni konkurenceschopnosti zemédélct investicemi do modernizace podnik{

Specificky cil

Modernizace zemédélskych podnikGi zabyvajicich se rostlinou a Zzivoc¢iSnou vyrobou ZvySovani
spolec¢enské hodnoty lest

V regionu plsobi soukromé hospodafici zemédélci, a to jak v kategorii od mikropodniku, tak i v
kategorii maly a stfedni podnik (velkd zemédélska druzstva a spole¢nosti). Pfevazna vétSina se
zamétuje na rostlinnou vyrobu, Zivogisna je v poméru k rostlinné o néco niz$i. Rada z nich také
hospodafi v lesich v blizkosti turisticky atraktivnich oblasti.

Pfi diskuzich se zemédélci byl spatfovan nejvétSi problém jejich rozvoje v nizké ekonomické
vykonnosti zpusobené nedostatkem finanénich prostfedkd pro investiéni rozvoj. VétSina hospodafi na
zemédélské pade, kde jsou horsi pfirodni podminky pro intenzivni zemédélstvi, avSak hospodareni na
této padé nespada do vysSi oblasti dotacnich podpor.

| kdyz se zemédeélské podniky od 1989 vcelku stabilizovaly, je zde stale nedostatek investi¢nich
zdrojl, ktery by jen nenahrazoval prostou reprodukci investiéniho majetku. To mé za néasledek nizsi
vykonnost a hospodarnost a vySSi moralni zastaravani zemeédélské techniky nez je tomu na
zapadoevropskych trzich. Na druhou stranu vétSina aktivnich zemédélcd v izemi ma odbornou
kvalifikaci, coz spoleéné se zaméfenim oblasti podpory této priority pfinese zemédélciim moznost
dlouhodobéji obstat v konkurenci. Je vSak tfeba vzit v Gvahu, Ze je tfeba mobilizovat vétSi mirou i
vlastni zdroje zemédélcu.

DalSim moznym problémem na ktery zemédélci poukazovali, by v budoucnu mohlo byt poSkozovani
lest v souvislosti s vyuzivanim téchto lest turisty. Znacna Cast lest lezi v blizkosti turisticky
atraktivnich oblasti, coz navic umocriuje podpora cestovniho ruchu v SPL a ostatnich rozvojovych
dokumentech regionu. Proto je oblast podpory sméfovana také na zvySovani spoleCenské hodnoty
les.

Priorita €. 1 je naplhovana prostfednictvim fiche 1 — ZvySeni konkurenceschopnosti zemédélci s
moznym prispévkem ke zvySovani spole¢enské hodnoty lesu.

Priorita €. 2 — Vytvareni pracovnich a podnikatelskych pfilezitosti

VSeobecny cil

Podpora vytvareni a stabilizaci pracovnich pfilezitosti pfi zhodnocovéani zdroja tzemi

Specificky cil

Podpora a rozvoj podnikani na venkové

Podpora rozvoje cestovniho ruchu

Priorita €. 2 je c&aste¢né logickym vydsténim priority €. 1 - ZlepSeni konkurenceschopnosti
zemédélcl. ZvySenim konkurenceschopnosti zemédélcd se da ocekavat uvolnéni nékterych

14



Strategicky plan Leader MAS LUZNICE, o.s.

pracovnich mist v zemédélstvi. Tato priorita se tak zaméruje na podporu vytvareni novych prilezitosti
z hlediska podnikani, jejich rozvoje a tvorby pracovnich mist. Oblast podpory je sméfovana k
zakladani podnikG nezemédélské povahy. Prilezitosti se nabizi v rozvoji lidovych tradic a femesel.
Zajimavou moznosti v kombinaci s cestovnim ruchem je moznost zvySeni odbytu mistni produkce.
Déle je podpora zaméfena na vystavbu decentralizovanych zafizeni pro zpracovani a vyuZziti
obnovitelnych zdrojli energie.

Velkou pfileZitost nabizi i cestovni ruch, kde ma Gzemi velké rezervy. Vyjimkou je feka Luznice a jeji
nejblizSi okoli, které je diky vodackym aktivitam, chatové zastavbé v okoli feky, postupné budovanému
zazemi atp. turisticky vyuzito.

Uzemi ma taktéz zna¢ny pfirodni i kulturni potencial, ktery oviem neni dostateéné vyuzivan. PFiginou
je nedostate¢na obsluznost Uzemi, nevyrovnana kvalita sluzeb a mala propagace Uzemi. Turisticky a
rekreaéni potencial mikroregionu je zavisly na infrastruktufe, ktera z ¢asti nebo UpIné slouzi
cestovnimu ruchu. V oblasti pfevazuje navstévnost kratkodoba a sezénni.

Sluzby cestovniho ruchu v oblasti ubytovaci a stravovaci nejsou v mikroregionu plné rozvinuty.

Tato priorita je naplfiovana prostfednictvim
fiche 2 - Podpora zakladani podnika a jejich rozvoje
fiche 3 - Podpora cestovniho ruchu.

Priorita €. 3 — ZvySeni kvality Zivota

VSeobecny cil

ZvySeni kvality zivota a atraktivity zemi vyuzivani zdroji Gzemi pfi respektovani trvale udrzitelného
rozvoje

Specifické cile

Obnova a rozvoj infrastruktury obci

Zkvalitnéni ob&anské vybavenosti obci

Obnova a rozvoj kulturniho dédictvi

Podpora vzdélavani na venkové

Zakladnim problémem obci je nizkad Groven vybavenosti, rozsahu a dostupnosti zakladni
infrastruktury. Stav vétSiny komunikaci je nevyhovujici. Je potfeba rekonstrukce osvétleni, chodnikd.
V nékterych obcich absence chodnikl ohroZuje zdravi a Zzivoty obyvatel. Je potfeba budovat a
rekonstruovat obecnich vodovody a kanalizace, vcetné Cdistiren odpadnich vod. V ob&anské
vybavenosti chybi prostfedky na opravu spole€enskych, kulturnich a dalSich objektd obci a NNO.
Proto je vénovana znacna pozornost této oblasti. Navic je zde i nadale podporovana spoluprace
partner v Uzemi pfi rozvoji regionu. Charakteristické pro GUzemi je i zajem se vzdélavat (napf.
ekologickd a environmentalni vychova a osvéta obyvatel), coz je vramci této priority také
podporovano.

Fichemi, které napliuji prioritu €. 3 je
fiche 4 - Obnova a rozvoj vesnic,
fiche 5 - Obganska vybavenost,
fiche 6 - Vzdélavani v ose lll,
fiche 7 - Kulturni dédictvi.
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Vztah SPL ke struktu fe PRV
Strategicky plan Leader, jeho priority a cile vychazeji z potfeb GUzemi pfi respektovani pozadavk
Programu rozvoje venkova. Spole¢né cile a oblasti podpory doklada nasledujici tabulka.

A

N

Program rozvoje venkova

——T 1
<17‘l> Strategicky plan Leader

Cislo opatteni

Néazev skupiny opatfeni/ podopatfeni

Nazev priority/Fiche

OSA | — ZlepSeni konkurenceschopnosti zem édélstvi | Priorita 1 - ZvySeni
a lesnictvi konkurenceschopnosti zem édélct
I 1. Opatfeni zamérena na restrukturalizaci
a rozvoj fyzického kapitalu a podporu
inovaci
I.1.1. Modernizace zemédélskych podniki
.1.1.1. Modernizace zemédélskych podniki Fiche 1 — ZvySeni konkurenceschopnosti

zemédélcu s moznym prispévkem ke
zvySovani spole¢enské hodnoty lest (hlavni
opatreni)

OSA Il — ZlepSovani zZivotniho prost

fedi a krajiny

Priorita €. 3 - ZvySeni kvality Zivota

. 2. Opatfeni zaméfena na udrZitelné
vyuZivani lesni pudy
. 2. 4. Obnova lesniho potencialu po
kalamitdich a podpora spolecenskych
funkci lesu
I.2. 4. 2. Neproduktivni investice v lesich Fiche 1 — ZvySeni konkurenceschopnosti
zemédélcd s moznym pfispévkem ke
zvySovani spole¢enské hodnoty lest
(vedlejSi opatfeni)
OSA Il — Kvalita zivota ve venkovskych oblastech a Priorita €. 2 — Vytvareni pracovnich a

diverzifikace hospoda fstvi venkova

podnikatelskych p Filezitosti
Priorita €. 3 - ZvySeni kvality Zivota

. 1. Opatfeni  k diverzifikaci hospodarstvi
venkova
. 1. 2. Podpora zakladani podnikd a jejich | Fiche 2 — Podpora zakladani podnika a
rozvoje jejich rozvoje
. 1. 3. Podpora cestovniho ruchu Fiche 3 - Podpora cestovniho ruchu
. 2. Opatieni ke zlepSeni kvality zivota ve
venkovskych oblastech
. 2. 1. Obnova a rozvoj vesnic, obcéanské | Fiche 4 - Obnova a rozvoj vesnic
vybaveni a sluzby Fiche 5 - Obganska vybavenost
. 2. 2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi | Fiche 7 - Kulturni dédictvi
venkova
. 3. Opatfeni tykajici se vzdélavani a
informovani hospodérskych subjekt,
pusobicich v oblastech, na néz se
vztahuje osa lll
. 3. 1. Vzdélavani a informace Fiche 6 - Vzdélavani v ose ||
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6.2 Zpasob dosahovani cil G a priorit

Priorita €. 1 — ZvySeni konkurenceschopnosti zemédélcl

VSeobecny cil

ZvySeni konkurenceschopnosti zemédélct investicemi do modernizace podnikU
Specificky cil

Modernizace zemédélskych podnikd zabyvajicich se rostlinou a Zivoc€iSnou vyrobou.
ZvySovani spolecenské hodnoty les(

Ve fichi 1 budou aktivity naplfujici tuto prioritu a cile smérovany zejména do téchto oblasti:
» Projektova a technicka dokumentace
» Stavby pro Zivo€iSnou a rostlinnou vyrobu
e Technologie pro zivo¢iSnou a rostlinnou vyrobu vé. zemédeélské techniky
e Zpracovani biomasy a bioplynu pro energetické ucely
» Prodejni technologie produktt zemédélské prvovyroby
» Nakup staveb souvisejicich s projektem
»  Nakup pozemku souvisejicich s projektem
Aktivity v oblasti zvySovani spolecenské hodnoty lesti budou smérovany zejména do téchto oblasti:
» Projektova a technickd dokumentace
» Opatfeni k posileni rekreacni funkce lesa (znaceni, vystavba a rekonstrukce stezek pro turisty
do Sife 2 metr(l, znaCeni cyklostezek, herni a nau¢né prvky, mistné vyznamné prirodni prvky,
apod.)
e Opatfeni k usmérnovani navstévnosti Uzemi (zfizovani parkovacich mist, odpocinkovych
stanovist, pfistfeSkd, informacnich tabuli, apod.)
e Opatrfeni k zajisténi bezpecénosti navstévnikud lesa (vystavba objektll pro zajiSténi bezpecénosti
navstévnikd, napf. mostky, lavky, zabradli, stupné, apod.)
e Opatfeni k udrzbé lesniho prostredi (zafizeni k odkladani odpadkud apod.)
» Ostatni opatfeni pfispivajici ke zvySovani spolecenské hodnoty lesu
»  Nékup pozemku souvisejicich s projektem
Pocet naméta v databance MAS LuZznice vice nez dvojnasobné prekracuje predpokladany pocet
podporenych projekt( v této fichi za obdobi 2007 — 2013.

Zajist éni trvale udrzitelného rozvoje

Priorita €. 1 umoznuje zemédélcdm realizovat dlouhodobé investice do modernizace podnikd. Tim se
zvysi jejich produktivita prace a snizi se vyrobni naklady. Na zakladé téchto skute€nosti budou moci
dlouhodobéji obstat v konkurenci ostatnich. DalSi efekty této priority sméfuji do oblasti welfare a
ochrany Zivotniho prostfedi. Co se ty€e vlivu na Zivotni prostfedi, investice do technologii rostlinné a
ZivocCiSné vyroby by mohly vést ke snizeni emisi zplsobujicich zménu klimatu a znecisténi ovzdusi.
Neméné dulezity je potencionalni vliv na snizeni znecisténi vod a pudy. Investice do staveb podpofri
zlepSovani stavu a funkce kulturni krajiny. VétSina zemédélcu si pfipravuje své nasledovniky, ktefi
budou mit lepSi vychozi podminky a vice chuti pfevzit provozovani zemédélské ¢innosti.

Investice do zvySovani spolec¢enské hodnoty lest umozniuji dlouhodobé vyuzivani lesu k turistickym
Géelim zasadnim zplsobem nenaruSujicim ekosystém les(.
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Priorita €. 2 — Vytvareni pracovnich a podnikatelskych pfileZitosti
VSeobecny cil

Podpora vytvareni a stabilizaci pracovnich pfilezitosti pfi zhodnocovani zdroji Gzemi
Specificky cil

Podpora a rozvoj podnikani na venkové

Podpora rozvoje cestovniho ruchu

Ve fichi 2 budou aktivity napliujici tuto prioritu a cile smérovany zejména do téchto oblasti:

» Projektovéa a technickd dokumentace

e Provozovna uréena pro zakladani a rozvoj existujicich mikropodniki

e Nakup stroju, technologii, vybaveni a dalSich zafizeni slouzicich k zakladani a rozvoji

mikropodnikd

* Propagace a marketing

» Nakup staveb souvisejicich s projektem

* Né&kup pozemku souvisejicich s projektem
Pocet namétl v databance MAS LuZznice tvofi 1,5 nasobek predpokladaného poctu podporenych
projektd v této fichi za obdobi 2007 — 2013.

Ve fichi 3 budou aktivity napliujici tuto prioritu a cile smérovany zejména do téchto oblasti:
» Projektova a technickd dokumentace
» Stavba, rekonstrukce, modernizace ¢&i prestavba malokapacitniho ubytovaciho &i stravovaciho
zafizeni, pujéovny sportovnich potfeb, ¢i sportovnich zafizeni
e« Nakup vybaveni pro malokapacitni ubytovaci nebo stravovaci zafizeni, pro pujcovny
sportovnich potfeb a pro sportovni zafizeni véetné nezbytné vypocetni techniky
e Nakup a vysadba doprovodné zelené
» Propagace a marketing
» Nakup staveb souvisejicich s projektem
* Né&kup pozemku souvisejicich s projektem
Pocet namétd v databance MAS Luznice tvofi trojndsobek predpokladaného poctu podpofenych
projektd v této fichi za obdobi 2007 — 2013.

Zajist éni trvale udrzitelného rozvoje

Mezi rozhodujici potfeby venkova patfi jednoznacné zvySeni poctu pracovnich mist. Tato priorita ma
svUj veliky vyznam jak po strance stabilizani (kompenzace ke snizovani pracovnich mist v priorité 1),
tak po strance rozvojové. Prostfednictvim této priority Ize zajistit kvalitni pfilezitosti pro vytvareni
pracovnich a podnikatelskych pFilezitosti. Je zde umoznéno rozSifeni nabidky podnikatelskych aktivit,
coz napomuze rychlejSimu rozvoji obci.

Investice do malych podniki povedou ke zlepSeni technologického vybaveni provozoven v obcich,
€0z muze vést k omezeni bodového znedisténi pud a vod. Investice do rekonstrukce a vystavby budov
muze pfispét ke zlepSovani stavu a funkce sidel. Jsou zde moZnosti i ve vystavbé decentralizovanych
zafizeni pro zpracovani a vyuziti obnovitelnych zdroja paliv a energie a jejich uvedeni do provozu
povede ke sniZeni ¢erpani neobnovitelnych zdroji energie a k snizeni emisi zplsobujicich zmény
klimatu a pfedevSim emisi, které zpUsobuji lokalni znecisténi ovzdusi.

Velky potenciél je v cestovnim ruchu, kde rozvoj podnikéni v oblasti sluzeb mize vyrazné prispét ke
zlepSeni zivota na venkové. Bude tfeba dbat pozornosti, aby rozvoj podnikani byl v souladu se
zasadami ochrany zivotniho prostfedi.
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Priorita €. 3 — ZvySeni kvality Zivota

VSeobecny cil

ZvySeni kvality zivota a atraktivity zemi vyuzivani zdroji Gzemi pfi respektovani trvale udrzitelného
rozvoje

Specificky cil

Obnova a rozvoj infrastruktury obci

Zkvalitnéni ob&anské vybavenosti obci

Obnova a rozvoj kulturniho dédictvi

Podpora vzdélavani na venkové

Ve fichi 4 budou aktivity napliujici tuto prioritu a cile smérovany zejména do téchto oblasti:
» Projektova a technicka dokumentace
e Vydaje na novou vystavbu/obnovu mistnich komunikaci Ill. a IV. tfidy, vefejné pFistupnych
Gcelovych komunikaci a vefejnych prostranstvi obce véetné obnovy/vystavby ¢ekaren na
zastavkach hromadné dopravy
* Vydaje na budovani a/nebo obnovu siti technické infrastruktury
* Vydaje na parkové Upravy vefejnych prostranstvi obce
» Vydaje na nakup techniky pro adrzbu vefejnych prostranstvi obce
* Vydaje na budovani a/nebo rekonstrukce vodovodu pro vefejnou potfebu
«  Vydaje na budovani a/nebo rekonstrukce kanalizaci pro vefejnou potfebu a COV
* Vydaje na vypracovani tzemniho planu
» Nakup staveb souvisejicich s projektem
*  Né&kup pozemku souvisejicich s projektem
Pocet namétu v databance MAS Luznice tvofi pétinasobek predpokladaného poctu podporenych
projektd v této fichi za obdobi 2007 — 2013.

Ve fichi 5 budou aktivity naplfujici tuto prioritu a cile smérovany zejména do téchto oblasti:

» Projektovéa a technickd dokumentace

» Obcanské vybaveni v oblasti socialni infrastruktury

» Obcanské vybaveni v oblasti kulturni infrastruktury

» Obcanské vybaveni v oblasti péce o déti

» Obcanské vybaveni v oblasti vzdélani

» Obcanské vybaveni v oblasti zdravi, sportu, volno¢asovych aktivit

» Obcanské vybaveni v oblasti vybavenosti pro vefejnou spravu, informacnich a Skolicich center

s vyuzivanim ICT a budov hasi¢skych zbrojnic

» Obcanské vybaveni v souvislosti s cirkevnimi aktivitami

» Nakup staveb souvisejicich s projektem

*  Nékup pozemku souvisejicich s projektem

* Prodejna smiSeného zboZi, stabilni stanky, poSta (pouze v rezimu "de minimis")

e Nakup mikrobusu/minibusu (pouze v rezimu "de minimis")
Pocet namétt v databance MAS Luznice tvofi €tyfnasobek predpokladaného poctu podpofenych
projektd v této fichi za obdobi 2007 — 2013.

Ve fichi 6 budou aktivity napliujici tuto prioritu a cile sméfovany zejména do téchto oblasti:

» Projektova dokumentace

* Vydaje spojené s poskytnutim mistnosti (energie, poplatky) ve vlastnictvi Zadatele - podlozené
fakturou

* Vydaje spojené s pofadanim odborné exkurze (ubytovani a cestovni ndklady pro ucastniky
vzdélavaci aktivity)

* Vydaje spojené se zajiSténim prekladd a/nebo tlumocnika (stravné, ubytovani, doprava,
tlumoceni)
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 Vydaje spojené s vlastni organizaci seminafe (prostfednictvim vlastnich zdroji &i
dodavatelsky) vcetné vydaju na odbornou ¢innost lektord

» Nakup kancelafskych potfeb ve vztahu k pfedmétu projektu

 Vydaje spojené stvorbou a poskytovanim studijnich materidld a materialG/vybaveni
potfebnych k praktické vyuce (v€etné e-learning apod.)

e Technické zabezpeceni - naklady spojené s pronajmem a pouzivanim informacni techniky a
technologii, pronajem software, pronajmem techniky a technologii nezbytnych k realizaci
vzdélavacich akci, audiovizuélni techniky a pfekladatelskych souprav

e Naklady na pronajem salu, u¢ebny (rovnéz v ramci praktické vyuky naklady na prostory a
zarfizeni)

Pocet ndmétl v databance MAS Luznice odpovida predpokladanému poctu podpofenych projektd

v této fichi za obdobi 2007 — 2013.

Ve fichi 7 budou aktivity napliujici tuto prioritu a cile sméfovany zejména do téchto oblasti:
» Projektova a technicka dokumentace
* Vydaje na vypracovani studii obnovy a vyuziti kulturniho dédictvi venkova
» Vydaje na vypracovani program( regenerace pamatkové vyznamnych Uzemi, plan(i péce o
Gzemi
* Vydaje na vypracovani soupist a map kulturniho dédictvi venkova
» Publika¢ni ¢innost a propagace projektu
» Stavebni vydaje na stavebni obnovu a zhodnoceni pamatkovych budov, ploch, kulturnich
objektd a prvkd
* Vydaje na revitalizaci historickych park(, zahrad, aleji, skupin stromu i solitérnich dfevin
* Vydaje na zpracovani posudku statiky budov &i objektd v souvislosti s projektem
e Zpracovani studii
» Restaurovani/obnova movitych pfedméttd kulturniho dédictvi venkova
e Stavebni vydaje na novou vystavbu nebo stavebni obnovu budov a ploch pro realizaci
vystavnich expozic a muzei
» Investi¢ni vydaje na zpracovani libreta vystavni a/nebo muzejni expozice
* Vydaje na pofizeni materialné-technického zazemi pro realizaci vystavnich expozic a muzei
e Muzejni exponaty
» Nakup staveb souvisejicich s projektem
*  Nékup pozemku souvisejicich s projektem
Pocet namétd v databance MAS Luznice odpovida predpokladanému poctu podpofenych projektd
v této fichi za obdobi 2007 — 2013.

Zajist éni trvale udrzitelného rozvoje

V oblasti infrastruktury v nékterych obcich chybi vefejny vodovod, jinde vefejna kanalizace s Cistickou
odpadnich vod, Spatny je stav komunikaci a vefejnych prostranstvi. Oblast podpory sméfuje do
obnovy a rozvoje obci, obcanského vybaveni. Investice do vystavby a rekonstrukce technické
infrastruktury budou mit pozitivni dlouhodoby dopad na Zivotni prostfedi. Funkéni kanalizace umozni
fizeny svod znecistujicich latek, které se dale zpracovavaiji v Cistickach odpadnich vod.

Déle se priorita zaméfuje na zlepSeni kvality zivota zvySenim povédomi o kulturnich hodnotach
prostfedi a jejich obnovou a rehabilitaci prostfednictvim zpracovani studii obnovy a vyuziti kulturniho
dédictvi (kulturnich pamatek, pamatkovych rezervaci, pamatkovych zén, kulturnich prvkd vesnic a
krajiny, pamatek mistniho vyznamu, historickych park(, zahrad, aleji a skupin stromu), koncepénich
projektd a investi¢nich opatfeni spojenych s vytvafenim infrastruktury spojené s prezentaci kulturniho
dédictvi a zpracovani programu regenerace paméatkové chranénych Gzemi a plant péce o krajinnych
pamétkovych zénach. V obcich budou zajiStény dlouhodobé koncepéni materidly. Napf. vhodné
investice do kulturnich pamétek dlouhodobé zvysi pocet turistd navsStévujicich tyto pamatky a s tim
spojeny priliv financi do rozpoctl obci. Ty pak mohou sami financovat provoz téchto pamatek.
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Charakteristické pro Uzemi je i zajem se nadéle vzdélavat (doposud napf. v environmentélni vychové
a osveété obyvatel. Investic do lidskych zdrojd umozni regionu byt konkurenceschopnéjSim.

S nepodpofenymi projekty a s dalSimi projekty v databazi MAS LuZnice je soustavné pracovano a
hledaji se pro né dalsi resp. vhodnéjsi zdroje financovani.

Dopady a p finosy SPL v dlouhodob &jSi perspektiv é.

Prostfednictvim realizace SPL je v dlouhodobéjSi perspektivé ocekavana stabilizace zemédélského
sektoru. Projekty zaméfené na modernizaci podnikG umozni zemédélcim zvySit svoji
konkurenceschopnost na evropskych trzich. SPL se zaméfuje také na oblast vytvafeni pracovnich a
podnikatelskych pfilezitosti. Predpoklada se rozvoj podnikani v oblasti cestovniho ruchu a stim
doprovodnych sluzeb. Investice do zvySovani atraktivity Gzemi, do zvySovani spole¢enské hodnoty
lesu, infrastruktury a vzhledu obci bude mit dopad na zvySeni turistd v mikroregionu. Ocekava se
v této souvislosti také narust kulturnich akci a spolkového zivota. DalSi pozitivni dopad je o¢ekavan na
mladé lidi, ktefi v mikroregionu naleznou dostateéné mnozstvi pracovniho uplatnéni a naleznou zde
atraktivni zazemi pro rodinny Zivot.

6.3 Zapojeni inova €nich prvk G

Novym prvkem je zapojeni zemédélct do zajiSténi stability ekosystému lesd pfilehlych turisticky
atraktivnim oblastem. Zemédélci maji zajem se podilet na zvySeni nabidky v oblasti cestovniho ruchu.
Turistim prostfednictvim realizace projektl bude nabidnuta doplfikovd moznost vyuzivat mistni lesy
za ur€itych podminek, které zvysi jejich zazitky a zéroven nebude zasadnim zplGsoben naruSen
ekosystém lesu.

DalSim prvkem je oblast podpory v cestovnim ruchu, konkrétné agroturistiky, ktera stale v regionu
chybi a mUze byt netradi¢nim zazitkem pro turisty.

Pro préaci na aktualizaci SPL bude pokra¢ovano formou komunitni prace stejné jako pfi tvorbé SPL a
s tim spojené oslovovani verejnosti, coz se jiz osvédcilo. Podobné budou provadény i aktualizace
SPL.

Pfi realizaci pfedchoziho Leader + Osvojovani schopnosti byla vytvofena databanka projektd a z ni
bylo Eerpano pfi tvorbé strategie a pfi oslovovani lidi.
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6.4 Finan €ni plan

Finanéni plan byl sestaven na zakladé jednani mezi partnery, vefejné projednan a nasledné schvalen
valnym shromazdénim MAS. Plan se snazi také zohlednit mnozstvi projektovych namétl (dlouhodobé
shirané naméty potenciélnich zadatel() pro kazdou fichi. Rozvrzeni jednotlivych prostfedkd mezi fiche

a do jednotlivych let tak zobrazuje nasledujici tabulka.

Rok 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Celkem
Fiche 1 19,3% 3,0% 8.2% 20,0% 9,7 % 12,5% 12,1 %
Fiche 2 15,1% 13,4% 16,8% 0,0% 25,6% 10% 13,5 %
Fiche 3 6,7% 11,5% 14,5% 15,0% 12% 12,5% 10,2%
Fiche 4 26,9% 6,7% 5,4% 27,0% 4,7 % 15% 14,3 %
Fiche 5 32,1% 65,4% 55,1% 38,0% 48,6 % 37,5% 47 %
Fiche 6 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0 % 2,5% 0,4 %
Fiche 7 0 0 0 0 10,2% 10% 3,4 %
Celkem 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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6.5 Integrovana strategie uzemi

Strategicky plan Leader Luznice je soucasti integrované strategie Uzemi pro léta 2007 — 2013
nazvany Strategicky rozvojovy plan mikroregionu LuZznice.

Strategicky rozvojovy plan vznikl partnerskou spolupraci mezi soukromou a vefejnou spravou a
vyty€uje 4 z&kladni prioritni oblasti rozvoje.

Priorita €. 1 - Zemédélstvi
Cil €. 1: Zachovani a rozvoj zem édélské €innosti
Zamery: - Rozvoj ekologickych forem hospodareni
- Zajisténi vykupu, zpracovani a odbytu zem. produkce
- Rozvoj lesnictvi a rybarstvi
- Zavadéni modernich postupl a techniky
- Podpora hospodarfskych staveni a objektd

Cil €. 2: Zaijist éni nahradnich zdroj G pFijma
Zaméry: - Rozvoj agroturistiky
- Péstovani energetickych plodin
- Udrzba krajiny
- Poradenstvi, informatika a vzdélavani pro zemédélce
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Priorita €. 2 — Podnikani a cestovni ruch

Cil €. 1: Rozvoj podnikatelskych aktivit v mikroregionu

Zamery: - Propagace mistnich podnikatelskych subjektt
- Podpora malého a stfedniho podnikani

Cil €. 2: Rozvoj cestovniho ruchu

Zaméry: - ZvySeni navstévnosti mikroregionu
- ZlepSeni turistické a rekrea¢niho potencialu
- ZlepSeni kulturniho potencialu mikroregionu

Priorita €. 3 — Lidské zdroje

Cil €. 1: Vznik novych pracovnich p Filezitosti

Zamery: - Podpora drobného podnikani
- Vytvafeni pracovnich mist ve spolupréaci s UP
- Podpora obecné vzdélanosti

Cil €. 2: Podpora ob €anské spole €nosti
Zaméry: - Podpora spolkového zivota
- Podpora mistni kultury
- Zapojeni obyvatel do véci vefejnych

Priorita €. 4 — Infrastruktura a Zivotni prostredi
Cil €. 1: Zajist éni mobility a informovanosti obyvatel a navst  évnik @
Zaméry: - Rozvoj a zlepSeni stavu komunikace

- Zajisténi dopravni obsluznosti

- ZlepSeni informacnich systéma

- Ekologicka osvéta

Cil €. 2: ZlepSeni stavu zivotniho prost  fedi
Zamery: - Zabezpeceni dodavek pitné vody
- Rozvoj plynofikace a vyuzivani obnovitelnych zdrojl energie
- Nakladani s odpadnimi vodami
- Regeni nakladani s odpady
- Ochrana krajiny a zlepSovani vzhledu obce
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Tvorba Strategického planu Leader LuzZnice vychazela ze Strategického rozvojového planu
mikroregionu Luznice pro léta 2007 - 2013. Jednotlivé fiche SPL koresponduji se zaméry rozvojového
planu. Souvislost mezi Strategickym rozvojovym planem mikroregionu Luznice, Strategickym planem
Leader a Programem rozvoje venkova zobrazuje nasledujici tabulka.

Program rozvoje

venkova <::

Strategicky plan Leader

j> LuZnice <::

Strategicky rozvojovy plan

::>mikroregionu LuZnice

OSA | — ZlepSeni

Priorita 1 - ZvySeni

Priorita ¢. 1 - Zemédélstvi

konkurenceschopnosti konkurenceschopnosti zemédélcu
zemédélstvi a lesnictvi
1.1.1.1. Fiche 1 — ZvySeni Zamery:

Modernizace zemédélskych
podniki

konkurenceschopnosti zemédeélct s
moznym pFispévkem ke zvySovani
spole¢enské hodnoty lesu (hlavni
opatfeni)

- Zavadéni modernich postupl a techniky
- Podpora hospodarskych staveni a
objekta

OSA Il — ZlepSovani zivotniho
prostfedi a krajiny

Priorita €. 3 - ZvySeni kvality Zivota

Priorita €. 3 — Lidské zdroje
Priorita €. 4 — Infrastruktura a Zivotni
prostredi

11.2.4.2.
Neproduktivni investice v lesich

Fiche 1

Zvyseni konkurenceschopnosti
zemédélcl s moznym pfispévkem ke
zvySovani spolec¢enské hodnoty lesu
(vedlejSi opatrent)

Zaméry:

- Zapojeni obyvatel do véci verejnych

- Ochrana krajiny a zlepSovani vzhledu
obce

OSA lll — Kvalita Zivota ve
venkovskych oblastech a
diverzifikace hospodarstvi
venkova

Priorita &. 2 — Vytvareni pracovnich a

Priorita &. 2 — Podnikani a cestovni ruch

podnikatelskych pfileZitosti
Priorita ¢. 3 - ZvySeni kvality Zivota

Priorita ¢. 3 — Lidské zdroje
Priorita ¢. 4 — Infrastruktura a Zivotni

prostredi

1.1.2.
Podpora zakladani podnikl a
jejich rozvoje

Fiche 2
Podpora zakladani podnikl a jejich
rozvoje a

Zaméry:
- Podpora malého a stfedniho podnikani

1.1.3.
Podpora cestovniho ruchu

Fiche 3
Podpora cestovniho ruchu

Zamery:

- ZvySeni navstévnosti mikroregionu
- ZlepSeni turistického a rekreaéniho
potencialu

1.2.1.
Obnova a rozvoj vesnic,
ob&anské vybaveni a sluzby

Fiche 4
Obnova a rozvoj vesnic

Zaméry:

- Rozvoj a zlepSeni stavu komunikace
- Zajisténi dopravni obsluznosti

- ZlepSeni informacnich systému

- Zabezpeceni dodavek pitné vody

- Rozvoj plynofikace a vyuzivani
obnovitelnych zdroji energie

- Nakladani s odpadnimi vodami

- ReSeni nakladani s odpady

- Ochrana krajiny a zlepSovani vzhledu
obce

Fiche 5
Ob¢anské vybavenost

Zamery:
- Podpora spolkového Zivota
- Podpora mistni kultury

11.2.2.
Ochrana a rozvoj dédictvi
venkova

Fiche 7
Kulturni dédictvi

Zaméry:
- ZlepSeni kulturniho potencialu
mikroregionu

111.3.1.
Vzdélavani a informace

Fiche 6
Vzdélavani v ose Il

Zamery:

- Podpora obecné vzdélanosti

- Ekologicka osvéta

- Poradenstvi, informatika a vzdélavani
pro zemédélce

- Podpora drobného podnikani

- Zapojeni obyvatel do véci verejnych

MAS LuzZnice nema zpracovan dalSi rozvojovy dokument.
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6.6 Monitoring napl novani cil G SPL

Planovany stav ke

Fiche N&zev monitorovaciho indikatoru konci roku 2013

Pocet podporenych akci zemédélcu 9

! Pocet zmodernizovanych zemédeélskych podnik 9

5 Pocet podporfenych akci mikropodniki 9
pocet podporenych akci v oblasti femesel 9
Pocet podporenych akci v CR 6

3 Pocet vytvorenych Ilizek 25
Pocet podpofenych akci na obnovu a rozvoj vesnic 7

4 pocet komplexné feSenych projektl 4
Po{:et podporenych akci na Ob&anské vybaveni a 18

5 sluzby
Pocet podporenych projektt obci 12
Pocet podporenych vzdélavacich akci 1

° Pocet Gcastnik(, ktefi absolvovali vzdélavaci akci 100
Pocet obnovenych staveb 2

! Rozloha obnovené plochy 50 m?
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7. Partnerstvi MAS

7.1 Historie MAS

Historie vzajemné spoluprace, vznik partnerstvi

Pocatky spoluprace zejména mezi obcemi se datuji na tomto Uzemi rokem 1992. Tehdy vzniklo
Sdruzeni obci TDO Luznice, které po transformaci na svazek obci dobfe funguje dodnes. Od roku
1999 obce na daném Uzemi spolupracovaly na vzniku a realizaci spole¢ného strategického planu.

V souvislosti se zdmérem zpracovat strategicky plan byly osloveny jesté dalSi obce s pfirozenou
spadovosti k tomuto mikroregionu.

Prvni spole¢nou aktivitou mikroregionu Luznice bylo pravé zpracovani strategického rozvojového
planu, ktery mél za kol vytycit spolec¢né prioritni oblasti a cile mikroregionu a stanovit navrhy opatfeni
a vhodnych aktivit vedouci k jejich naplnéni. Na projekty, které strategie navrhne a které vychazeji z
potfeb Gzemi, pak mikroregion Luznice zaméfil svoji ¢innost. Koordinaci praci a metodickym vedenim
zpracovani Strategického rozvojového planu mikroregionu LuZnice bylo povéfeno CpKP jizni Cechy.
Dalsi aktivitou bylo zaloZeni rozvojového a informaéniho centra mikroregionu Luznice. Informacni
centrum plni informaéni a poradenskou funkci pro ob&any mikroregionu, podnikatele a turisty, zajiStuje
propagaci mikroregionu a zaroven organizacné zabezpecuje chod mikroregionu.

Spoluprace pokracovala i v dalSich letech. Na zakladé spoleénych projektd v Programu obnovy
venkova byla vétSina obci v Gzemi vybavena vypocetni technikou a ve vétSiné obci byl zfizen verejna
internet.

Vroce 1998 bylo zaloZzeno Vodarenské sdruzeni Bechyrisko. To sdruzuje 6 obci v azemi MAS
Luznice, o.s. a zajiStuje pro ¢lenské obce spravu spoleéného vodovodu a kanalizace.

Na podzim roku 2004 vznikla MAS LuZnice, 0.s. a v nasledujicim roce byl v rdamci programu Leader+
podpofen projekt ,Rozvoj partnerstvi v mikroregionu Luznice“. MAS Luznice, o.s. vramci tohoto
projektu uspofadala tfi cykly Skoleni, jejichz napini byla pocitacova gramotnost, fizeni projektového
cyklu a grantové prilezitosti pro rozvoj regionu. MAS Luznice, o.s. také aktualizovala integrovanou
strategii rozvoje mikroregionu LuZznice, ktera byla propagovéna pfi riznych spolec¢enskych akcich
(napf. Balonové létani), kde meéli G€astnici moznost vznaset dotazy, pfipominky, ¢i se pfimo zapojit do
prace na strategii. Byl vytvofen propagacni material formou prezentaéni brozurky.

Dosud realizované programy a projekty byly zaméfeny zejména na obce. Na zakladé jejich realizace
byla stanovena strategie spoleéného rozvoje, obce v Uzemi byly vybaveny zakladni vypocetni
technikou a byl zajiStén odborny rist ¢lend MAS Luznice, o.s.

K rozSifeni MAS LuZznice, o.s. dochazelo hlavné na zakladé vlastniho zajmu jednotlivych partnerd.
Clenstvi také ¢&asto vyplynulo ze spoluprace na spoleéné realizovanych projektech a akcich.
V prabéhu realizace jednotlivych akci byli obéané, podnikatelé i starostové obci mikroregionu, zastupci
zajmovych sdruzeni a spolk( oslovovani prostfednictvim pozvanek, vyvések, na Ufednich deskach, ve

vvvvvv

Propojeni ve fejného a soukromého sektoru v souvislosti s histori i MAS

V ramci projektu ,Rozvoj partnerstvi v mikroregionu Luznice" byla aktualizovana rozvojova strategie.
Prace na strategii probihala zasadné komunitnim zplsobem se Sirokym zapojenim vefejnosti.
Jednotlivé tematické pracovni skupiny byly otevieny vSem zajemcum o tuto praci. Pfi projednani na
zastupitelstvech obci byli vzdy pozvani i vSichni obyvatelé obce.

Pro propagaci pfipravy strategie se pouzily i spoleGenské akce, jako napf. Balénové Iétani. PFi téchto
zabavnych akcich, byla presentovana pfiprava strategie a G€astnici méli moznost vznaSet dotazy,
pfipominky, ¢i se pfimo zapoijit do prace na strategii.
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V ramci Osvojovani schopnosti probéhl Cyklus Skoleni, byl sestaven katalog projektt ve spolupraci
s mistnimi podnikateli, obcemi a zajmovymi sdruzenimi, byla vytvofena internetova prezentace a
publikace predstavujici MAS Luznici (brozura).

Tyto ¢innosti vedly k posileni partnerské spoluprace mezi jednotlivymi subjekty zastupujici soukromy i
verejny sektor a schopnost vSech mistnich aktérd podilet se na rozvoji Gzemi.

K posileni spoluprace mezi obcemi, neziskovym a soukromym sektorem pfispivaji aktivity
sudoméfické Skoly obnovy venkova. Na semindfich, které pofada Skola obnovy venkova pod
patronaci obce Sudoméfice u Bechyné, byli G€astnici vzdy seznameni s moznosti stat se ¢leny mistni
akéni skupiny.

Datum vzniku MAS
26. 10. 2004

7.2 Zapojeni partner G do pFipravy SPL

Uloha a odpov édnost jednotlivych subjekt & pFA zpracovani SPL, U é&ast jednotlivych
partner & na projednavani SPL

25.6 2007 se konalo Valné shromazdéni MAS Luznice, které schvdlilo zamér podat Zadost do osy
Leader. Na setkani Vyboru MAS Luznice, konaného 20. 9. 2007, byly rozdéleny Ukoly pfi pfipravé
SPL. Poté se konalo prvni setkani s vefejnosti, na némz byli lidé seznameni s programem Leader a
nasledné poméhali tvofit SWOT analyzu mikroregionu pomoci metody brainstormingu. Nasledovalo
rozdéleni ¢lenl a partneri MAS, vCetné zajemcl z fad vefejnosti do jednotlivych komisi (,Zemédélstvi
a cestovni ruch, ,Kultura + sport + ob&anskéa sdruzeni®, ,Zeny a mladez" a ,Ob&anskéa vybavenost").
Na vefejném setkani byli G¢astnici téz vyzvani k doplnéni katalogu projektd. Tematické komise se
béhem podzimu dvakrat sesly a detailné projednavaly svuj tematicky okruh. Vysledky téchto setkani
byly po konzultacich s experty zapracovany do pracovni verze SPL. Komise vychazely z dfive
zpracovaného strategického a rozvojového planu mikroregionu Luznice. Aktualizovany katalog
projektd byl vyznamnym zdrojem informaci pro praci komisi, diky némuz byly pfesné stanovené realné
potfeby Gzemi. V kazdé tematické komisi byl vzdy pfitomen alespon jeden ¢len Vyboru. Vybor poté
sestavil vystupy jednotlivych skupin. Jednotlivé komise nasledné pfipominkovali zpracovany material.
Po zapracovani pfipominek byla koneéna verze planu nejprve zvefejnéna a diskutovana na vefejném
projednani a poté pfi spole¢ném setkani schvalena Valnym shromazdénim ¢lena.

Valné shromazdéni ¢lenl k projednani Strategického planu Leader MAS LuZnice mélo toto slozeni
tématickych komisi. Komise ,Zemédélstvi a cestovni ruch” se Gc€astnilo 10 ¢lend z toho 2 Zeny, 4
zemédélci a 4 podnikatelé v cestovnim ruchu. V komisi ,Kultura + sport + ob&anska sdruzeni“ bylo 8
¢lend z toho 1 Zena, 4 ob&anské sdruzeni a 3 Télovychovné jednoty. Komise ,Mladez a zeny" méla 10
¢lend z toho 8 Zen, 2 ob¢anska sdruzeni. Komise ,Ob¢anska vybavenost” byla zastoupena 17 ¢leny z
toho 5 Zen, 11 starostll a 1 ob&anské sdruzeni. Komisi se (castnilo celkem 8 Zen ztoho 1
zemédeélkyné, 4 mladi lidé a 3 zemédélci.
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Aktualizaci SPL MAS provedla vroce 2011  Pracovni skupina ustavend na Valném shromazdeéni
¢lend dne 21. bfezna 2011. Prace skupiny se pravidelné Gcastnilo 12 osob. Z toho bylo 5 Zen a 7
muzl. Obce zastupovali 4 ¢lenové, 6 ¢lenl zastupovalo soukromé subjekty a 2 ¢lenové samotnou
MAS. Po odsouhlaseni pracovni skupinou byl SPL MAS rozeslan k pfipominkovani vSem ¢lenim MAS
a nasledné schvalen na Valném shromézdéni dne 25. €ervence 2011.

Pracovni skupina MAS - aktualizace SPL 2011

Jméno a p Fijmeni

Zastupuijici subjekt

Josef Bricek

OS Tatrmani

Ing. Dagmar Carkova

Obec Zeled

Karel Houdek

TJ ZD Radétice

Stanislav Houdek

Obec Sudoméfice u Bechyné

Mgr. Martina Svobodova

OS Klaster

Miloslava Sebkova

Méstys MalSice

Bohumil Zeman

SDH Sudoméfice u Bechyné

Sarka Kratochvilova

TJ Sokol Sudoméfice u Bechyné

Jiti Sonka

Soukromy zemédélec

Roman Safranek

Obec Rataje

Mgr. Andrea MikeSova

Administrator MAS

Bc. Daniel Rosecky

Manazer MAS

Predpoklad vyvoje spoluprace v budoucim obdobi

Pozitivni vysledky a uUspéchy dosavadni dlouhodobé spoluprace partner(i na rozvoji Uzemi MAS
Luznice jsou predpokladem pro pokracovani a rozSifeni této spoluprace obyvatel mikroregionu jako
nejlepsi mozné feSeni do budouciho obdobi.

Obyvatelé mikroregionu Luznice budou zapojeni do vyhodnocovani a Uprav SPL MAS Luznice.
Vyhodnocovani realizace SPL bude probihat jednou ro¢né na zakladé zpravy o realizaci planu
Leader. Podle potfeby budou Vyborem MAS svolavany tématické komise, kde ma dochéazet
k apravam SPL. Na zékladé prace Vyboru a jednotlivych komisi vznikne doporuceni, které projedna
Valné shromézdéni ¢lend MAS LuzZnice, o.s. Doporuceni budou nésledné zapracovana do SPL.
Informace o konani a programu Valného shromazdéni ¢lend budou zvefejnény v mistnich
zpravodajich a na internetu. Na internetové strance www.masluznice.bechynsko.cz bude k dispozici
aktualni znéni SPL, stejné jako hodnotici zpravy.

7.3 Vztah k obyvatelstvu

Jaké byly vyvinuty snahy o zapojeni obyvatel do MAS ajeji €innosti?

Kazdoroéné MAS Luznice pofdadd POSUBANE (Podzimni Sudoméfické Balonové Nebe). Tato
spole¢enska udalost ma v mikroregionu dlouholetou tradici a je hojné navstévovana. Na této akci MAS
Luznice predstavuje vefejnosti svou ¢innost za uplynuly rok.

Déle bylo usporadano verejné setkani k predstaveni MAS LuZnice a jejich ¢innosti a vefejna diskuse k
SPL, obyvatelé se také mohli zapojit do jednotlivych komisi, o kterych se psalo v mistnich
zpravodajich a na webovych strankach mikroregionu, na plakatech na vylepovych plochach & na
vyvéskéach obecnich Ufadd. Na kazdém jednani byli u€astnici vyzvéani, aby pfisli osobné do kancelare
MAS Luznice na obecnim (fadé v Sudoméficich u Bechyné, kde maji moznost konzultaci napf.
projektovych ndmétl (pro tento UcCel byla také vytvofena databaze projektovych namétd), a aby o
téchto aktivitach dali védét i ostatnim lidem.
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Probéhlo statistické Setfeni spokojenosti navstévnikd/turistd mikroregionu, dotaznikové Setfeni
spokojenosti obyvatel se systémem poskytovani socialnich sluzeb. Probéhla i anketa spokojenosti
obyvatel se systémem tfidéni odpadu.

Jak byly zji§ tovany pot reby mistniho obyvatelstva

- statisticka Setfeni spokojenosti navstévnikud/turistd mikroregionu,

- dotaznikova Setfeni spokojenosti obyvatel se systémem poskytovani socialnich sluzeb,
- vefejna projednani k integrované strategii Uzemi,

- poskytovani konzultaci projektovych naméti s manazerem Uzemi

- sbér projektovych namétl do katalogu projektl (vytvofena databanka)

- ankety spokojenosti obyvatel se systémem tfidéni odpadu

Jak je informovano obyvatelstvo o MAS, o SPL

- O MAS Luznici a jeji €innosti se obyvatelé mohou dozvédét prostfednictvim webovych stranek
www.masluznice.bechynsko.cz, nebo v mistnich tiskovindch Sudomeéficky zpravodaj a Bechynsky
méstsky zpravodaj, Obecni zpravodaj (Rataje),

- Pfi Balénovém létani byly rozhazovény z balénl propagacni letadcky nebo pozvanky na akce MAS
LuZnice

- plakat — pozvanka na vefejné projednani SPL MAS Luznice (umistén na vyvésce ¢lenskych
obecnich Gfadu a na Ufednich deskach obci na tzemi MAS LuZznice)

- pozvanka na verejné projednani SPL MAS Luznice (umisténa na webovych strankach MAS
Luznice a v Sudoméfickém zpravodaji, rozeslana vSem subjektlim, ktefi se podileli na jeho
zpracovani)

- informovéni prostfednictvim starostt a osobnim kontaktem ¢lend MAS

7.4 Otevrenost MAS

Jakym zp dsobem lze vstoupit do MAS

Do MAS Luznice lze vstoupit na zakladé pisemné pfihlaSky, dokladem o €lenstvi je potvrzeni o
¢lenstvi vydané Vyborem.

Jaké skupiny élend/partner & mohou vstoupit do MAS

Clenem se muZe stat kaZda fyzicka osoba starsi 18 let & pravnicka osoba, ktera souhlasi se
stanovami a cili sdruzeni.
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8. ZkuSenosti a spoluprace

8.1 Zkusenosti

Ué&ast MAS v programech zaloZenych na principech Leade

,Leader +“ - schvalen

V roce 2005 podala MAS Luznice zadost do programu Leader+ osvojovani schopnosti a obdrzela
dotaci na projekt ,Rozvoj partnerstvi v mikroregionu Luznice"“.

V ramci projektu byla aktualizovana rozvojové strategie. Nova strategie byla pfizplsobena aktualnim
poZadavkim ze strany EU i CR a reaguje na zkuSenosti ziskané z pfedchozi strategie.

Prace na strategii probihala zasadné komunitnim zplsobem se Sirokym zapojenim vefejnosti.
Jednotlivé tématické pracovni skupiny byly otevieny vSem zdjemcim o tuto praci. Jednotlivé faze
zpracovani byly projednavany s Sirokou vefejnosti i se zastupitelstvy obci. K informovani slouzili
regionalni média, obecni zpravodaje, Ufedni desky, internet i obecni rozhlas. Na projednani na
zastupitelstvech jednotlivych obci byli vzdy pozvani i vSichni obyvatelé obce.

Pro propagaci pfipravy strategie se pouzily i spoleGenské akce, jako napf. Balénové Iétani. PFi téchto
zabavnych akcich, byla presentovana pfiprava strategie a G€astnici méli moznost vznaSet dotazy,
pfipominky, ¢i se pfimo zapoijit do prace na strategii.

V ramci Osvojovani schopnosti probéhl Cyklus Skoleni, byl sestaven katalog projektt ve spolupraci
s mistnimi podnikateli, obcemi a zajmovymi sdruzenimi, byla vytvofena internetova prezentace a
publikace predstavujici MAS Luznici (brozura). Vysledkem projektu je lepSi pfipravenost MAS i celého
Uzemi na programy typu LEADER. Projekt posilil partnerskou spolupraci a schopnost vSech mistnich
aktéra podilet se na rozvoji Gzemi.

Leader CR 2005 - neschvalen

Hlavnim cilem zaméru bylo zlepSeni kvality Zivota a zvySeni atraktivity mikroregionu LuZnice pro jeho
obyvatele. zZamér fteSil zvySeni atraktivity Gzemi a posileni lokalniho patriotismu zvracenim
nepfiznivého demografického vyvoje. Divodem bylo to, Ze se zejména mladi lidé stéhovali z regionu
do vétSich mést. MAS Luznice chtéla vytvofit silné socialni a spoleCenské vazby, které mladé lidi
v regionu udrzi. NejefektivnéjSi cestou pro dosazeni tohoto cile byla podpora vlastni aktivity obyvatel,
ktefi se pfirozené sdruzovali a sdruzuji v celé fadé mistnich spolkd a sdruzeni.

Leader CR 2007 - neschvéalen

Hlavnim cilem zaméru bylo zhodnoceni pfirodnich a kulturnich zdroj mikroregionu Luznice a zvySeni
jeho atraktivity, a to nejen pro turisty, ale i pro jeho obyvatele.

Zameér fesil zhodnoceni turistického a rekrea¢niho potencialu tzemi zvySenim atraktivity mikroregionu.
Tykalo se to o viem nejen problému, jak pfilakat do mikroregionu vice turistd. Slo také o to, pokusit se
rozptylit turisty, ktefi se stahuji k nejvyznamnéjSim turistickym lakadldm mikroregionu Luznice, tj. do
lazeriského méstecka Bechyné a k vodacké fece Luznici, i do ostatnich ¢asti mikroregionu. Zaujmout
turisty tak, aby svi{j pobyt na tomto Uzemi nezizZili jen na navstévu dvou zminovanych lokalit. MAS
Luznice chtéla vytvofit nabidku zajimavych turisticky atraktivnich mist (s moznosti napf. agroturistiky
nebo i tzv. zazitkové turistiky), ktera by pro turisty zatraktivnila mikroregion LuZnice jako celek.
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Cinnost MAS 2006, 2007 — schvéleny

Krajsky Gfad JihoCeského kraje vyhlaSuje od roku 2006 pFispévek na podporu &innosti mistnich
akénich skupin. MAS Luznice jiz druhym rokem byla Gspé&Snym pFijemcem této podpory. Finanéni
prostfedky pouZila na zhotoveni Zadosti do programu Leader CR 2007, na vzdélavaci seminafe pro
¢leny MAS i Sirokou vefejnost, na poradenskou ¢innost a zpracovavani zadosti, na aktualizaci a
doplnéni katalogu projektl, na vytvofeni katalogu podnikatell a sluzeb a na propagacni materialy.

Shrnuti ex-post hodnoceni p  fedchozich strategickych plan d MAS

Kontrolni komise projednava a zpracovava hodnotici zprdvu o naplfiovani indikatord rozvojového
strategického planu minimélné 1x ro¢né ve spolupraci s Vyborem MAS. Hodnotici zpravu pak
predklada Valnému shroméazdéni ¢lend. Posledni zpravu o naplfiovani indikator( Valné shroméazdéni
¢lend zhodnotilo a konstatovalo, Ze Leader nedava moznost zadat na spolkovou ¢innost. Proto
musela byt SPL upraven, aby vice odpovidal moznostem osy IV. Leader. Nasledné byly hodnotici
zpravy diskutovany i na vefejném projednani a uvefejnéno na internetu MAS LuZnice.

8.2 Spoluprace (narodni nebo mezinarodni spoluprace )

MAS Luznice se U€astni nasledujicich projektt spoluprace:

Stezka z Tyna na Onen Sv ét

Jedna se o propojeni tfi mikroregiond nau¢nou stezkou. Na jiz stavajici turistické stezce bude
instalovan mobiliaf zvySujici atraktivitu, bezpe€nost a rekreacni funkce stezky.

Spolupracujici MAS: MAS Luznice, MAS Stfedni Povltavi a MAS Vltava

Realizace: 2009-10

Stezka z Onoho Sv éta do Tyna

Projekt navazuje na jiz zrealizovany projekt ,Stezka z Tyna na Onen Svét* a feSi vybaveni stezky
venkovnim mobilidfem a hracimi prvky mimo lesni Useky.

Spolupracujici MAS: MAS LuZznice, MAS Stfedni Povltavi a MAS Vlitava

Realizace: 2010-11

Regionalni zna ¢ka

Projekt se zabyva vytvofenim regionalni znacky, kter4 bude slouzit hlavné k propagaci vyrobkd a
sluzeb. V navaznosti na prizkum mistniho trhu bude vyhldSena soutéZ o nejlepSi vyrobek
z mikroregionu. VSichni vyrobci a poskytovatelé sluzeb z mikroregionu, ktefi se nam pfihlasi a splini
urcita kritéria, ziskaji certifikat s logem regionalni znacky.

Spolupracujici MAS: MAS LuZnice, MAS Vltava a MAS Ekoregion Uhlava

Realizace: 2010-11

Déle MAS Luznice spolupracuje s Agenturou pro zemeédélstvi a venkov Tabor a VySSi odbornou
Skolou a Stfedni zemédélskou Skolou v Tabore pfi realizaci vzdélavacich seminara.
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9. Organizace a zdroje MAS

9.10rganiza €éni struktura a rozd éleni odpov édnosti

[Valné shromazdéni clend|

voli a dovolava

Kontrolni komise
Momnitorovaci vybor

Vybor

Programovy vybor

Vybérova komise

voli a dovolava

Piedseda

Jmenuje a iidi

Tajemnik
Manazer pro SPL

i l zZizuje ¢ i
komise komise komise komise
Zemedelstvi Kultura + Mladez Obcanska
a cestovni sport + A vvbavenost
ruch obc¢anska Zeny
scduzenti
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Valné shroméazd éni élent

Clenové MAS LuZnice, o0.s.

Jméno a p Fijmeni

Zastupuijici subjekt

Houdek Stanislav

Obec Sudoméfice u Bechyné

Ladislav Stejskal

Obec Zeleg

Sebkova Miloslava

Méstys MalSice

Zeman Bohumil

SDH Sudoméfice u Bechyné

Bracek Josef

OS Tatrmani

Mgr. Svobodova Martina

OS Klaster

Houdek Karel

TJ ZD Radétice

Sonka Jifi Soukromy zemédélec
Novotny Jifi Junék stfedisko Bechyné
Ing. Kelich Milan Méstys Stadlec

Kratochvilova Sarka

TJ Sokol Sudoméfice u Bechyné

Machander Miloslav

TJ Sokol Zele¢

Siméakova Alena

Fyzicka osoba

Matyasek Josef

Fyzicka osoba

Roman Martin

Obec Breznice

Svoboda Josef

Obec Radétice

PraSkova Zdena

Obec Zahofi

Safranek Roman

Obec Rataje

Douda FrantiSek

Soukromy zemédélec - nahradnik

Novotny Jaroslav

Rosa Sudomeéfice spol. s r. 0. — ndhradnik

Sonkova Hana

JK Sudoméfice

Landova Zuzana

Fyzicka osoba

Zalubel Martin

Fyzicka osoba

Nociar Jan Fyzicka osoba
Radislav Danék Obec Becice
Josef Broukal Obec Lom
Ing. FrantiSek Pfibyl Obec Slapy

Zdroj: (MAS Luznice, 0.s., 2012)

Valné shroméazdeéni ¢lend je nejvySSim organem sdruzeni, ¢lenem Valného shromazdéni je kazdy ¢len

fad, pfijiméa zékladni programové dokumenty sdruzeni, schvaluje plan ¢innosti na nadchazejici obdobi,
schvaluje ro¢ni rozpocet a rocni Ucetni uzavérku, schvaluje zpravu Kontrolni komise, rozhoduje o
zméné stanov a voli a odvolava Vybor, Vybérovou komisi a Kontrolni komisi. Valné shromazdéni
¢lenu je svolavano Vyborem miniméalné jednou rocné
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Vybor mistni ak éni skupiny

Clenové vyboru MAS LuZnice, o.s.

Jméno a p Fijmeni Zastupujici subjekt
Houdek Stanislav Obec Sudoméfice u Bechyné
Ladislav Stejskal Obec Zele¢
Sebkovéa Miloslava Méstys MalSice
Zeman Bohumil SDH Sudoméfice u Bechyné
Bracek Josef OS Tatrmani
Mgr. Svobodova Martina OS Klaster
Houdek Karel TJ ZD Radétice

Zdroj: (MAS Luznice, o.s., 2011)

Vybor je fidicim organem sdruzeni, ktery fidi ¢innost sdruzeni v obdobi mezi konanim Valnych
shromazdéni ¢len a odpovida Valnému shroméazdeéni ¢lend za pInéni cild sdruzeni.

Vybor je volen na Valném shroméazdeéni ¢lena.

Vybor plni téz funkci Programového vyboru a zodpovida za zpracovani SPL.

Vybor zodpovida za vyhlaSovani jednotlivych vyzev na pfijem Zadosti.

Na zékladé zprav o realizaci planu Leader sestavovanych Kontrolni komisi a na zékladé jejich
doporuceni navrhuje Vybor zmény v SPL.

Kontrolni komise

Clenové Kontrolni komise MAS LuZnice, 0.s.

Jméno a p Fijmeni Zastupujici subjekt
Sonka Jifi Soukromy zemédélec
Novotny Jifi Junék stfedisko Bechyné
Ing. Kelich Milan Méstys Stadlec

Zdroj: (MAS LuZnice, o.s., 2011)

Kontrolni komise je volena na Valném shromézdéni ¢lend.

Do plsobnosti Kontrolni komise patfi sledovani a kontrola veSkeré ¢innosti sdruzeni zejména s
ddrazem na hospodareni, u¢elné vynakladani prostfedk( a ochrany majetku ve vlastnictvi sdruzeni.
Kontrolni komise je také organem pro dozor nad realizaci SPL. Kontrolni komise provede kontrolu
vSech projektl vybranych Vybérovou komisi MAS pfed zah4jenim realizace (ex-ante). V prabéhu
kazdého projektu provede Kontrolni komise jednu kontrolu realizace. Jeden z ¢lent se Gcastni
kontroly na misté pred proplacenim dotace kone¢nému pfijemci, provadéné pracovniky SZIF. Jednou
za tfi mésice zpracovava Kontrolni komise zpravu o vysledcich realizace planu Leader, kterou
predklada Vyboru.
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Vyb érova komise

Clenové Vybérové komise MAS LuZnice, o.s.

Jméno a p Fijmeni Zastupuijici subjekt
Kratochvilova Sarka TJ Sokol Sudoméfice u Bechyné
Sonka Jifi Soukromy zemédélec
Machander Miloslav TJ Sokol Zele¢
Simakova Alena Fyzicka osoba
Matyasek Josef Fyzicka osoba
Roman Martin Obec Bfeznice
Svoboda Josef Obec Radétice
PraSkova Zdena Obec Zahofi
Safranek Roman Obec Rataje
Douda FrantiSek Soukromy zemédélec - nadhradnik
Novotny Jaroslav Rosa Sudomeéfice spol. s r. 0. — ndhradnik

Zdroj: (MAS Luznice, o.s., 2011)

Vybérovad komise je volena Valnym shromézdénim c¢lend MAS. Hlavni kritérium pro navrzeni
jednotlivych €lenu je zkuSenost s realizaci projektl a Siroky rozhled v jejich oblasti zajmu. Cilem je
zajistit vyvazené slozeni vybérové komise, aby obsahla vSechny oblasti SPL.

Za vybér projektd je zodpoveédnéa vybérova komise.

Predseda

Predsedou je Stanislav Houdek.

Pfedseda je volen ¢leny Vyboru.

Pfedseda je statutarnim zastupcem MAS. Soucasné je zodpovédny za fizeni a koordinaci realizace
SPL. Dale provadi administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti Zadosti.

Tajemnik (manazer SPL)
Tajemnikem, jmenovanym Vyborem, je Daniel Rosecky.
Ukolem Tajemnika je administrativni zajisténi realizace SPL. Zejména zajistuje:
- propagaci MAS a jednotlivych vyzev na pfijem zadosti
- organizuje Skoleni pro zadatele
- poskytuje konzultace pro Zadatele
- je zmocnén pro pFijem zadosti
- provadi administrativni kontrolu a kontrolu pfijatelnosti Zadosti
- informuje Zadatele a komunikuje se SZIF
- Uc¢astni se na kontrole na misté pfed proplacenim dotace kone¢nému pfijemci, provadéné
pracovniky SZIF
- eviduje monitorovaci indikatory za jednotlivé Zadosti.
Tajemnika pfi jeho Ukolech podporuje administrativni pracovnik.

36



Strategicky plan Leader MAS LUZNICE, o.s.

Pro pfipravu SPL byly sestaveny tématické komise. Jejich Ukolem bylo navrhnout SPL v jejich oblasti.
Komise byly oteviené vsem zajemcum i mimo ¢leny MAS:

Zemédélstvi a cestovni ruch

Clenové komise Zemédélstvi a cestovni ruch

Jméno a p Fijmeni Zastupuijici subjekt
Sonka Jifi Soukromy zemédélec — vedouci skupiny
TreSlovd Hana JK Sudoméfice
Janda Petr Hotel Fontana
Matyasek Josef Fyzicka osoba
Toupal Josef Soukromy podnikatel
Michalek Jifi Soukromy podnikatel
Ing. Kopécek Jan Soukromy zemédélec
Douda FrantiSek Soukromy zemédélec
Novotny Jaroslav Rosa Sudoméfice spol. s . o.
Ing. Carikova Dagmar Obec Zele¢
Mi¢an Miroslav Hotel Jupiter

Zdroj: (MAS Luznice, 0.s., 2007)

Kultura+sport+ob &anska sdruzeni

Clenové komise Kultura+sport+obganska sdruZeni

Jméno a p Fijmeni Zastupuijici subjekt
Bracek Josef OS Tatrmani — vedouci skupiny
Tison Vaclav TJ Sokol Sudoméfice u Bechyné
Zeman Bohumil SDH Sudoméfice u Bechyné
Machander Miloslav TJ Sokol Zele¢
Valenta Jan Junék stfedisko Bechyné
Houdek Karel TJ ZD Radétice
Mgr. Svobodova Martina OS Klé&ster Bechyné
Novotny Jifi Skaut
Jan Nociar Fyzicka osoba

Zdroj: (MAS Luznice, 0.s., 2007)
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Mladez a Zzeny

Clenové komise Mlade? a Zeny

Jméno a p Fijmeni

Zastupuijici subjekt

Mgr. Svobodova Martina

OS Klé&ster Bechyné — vedouci skupiny

TreSlova Hana

JK Sudomeéfice

Valenta Jan

Junék stfedisko Bechyné

Siméakova Alena

Fyzicka osoba

Simon Roman

Fyzicka osoba

Bezecny Bohuslav

Fyzicka osoba

Duskova Jana

Fyzicka osoba

Houdkova Lenka

Fyzicka osoba

Bracek Jan Fyzicka osoba
Landova Zuzana Fyzicka osoba
Nociar Jan Fyzicka osoba
Zalubel Martin Fyzicka osoba
Novotny Jifi Skaut

Zdroj: (MAS LuzZnice, o.s., 2007)

Obé¢anska vybavenost

Clenové komise Obganska vybavenost

Jméno a p Fijmeni

Zastupuijici subjekt

Sebkova Miloslava

Obec MalSice — vedouci skupiny

Houdek Stanislav

Obec Sudoméfice u Bechyné

Ing. Carikova Dagmar

Obec Zeleg

Valentova Daniela

Obec Breznice

Svoboda Josef

Obec Radétice

Stanberk Jifi

Obec Stadlec

Safranek Roman

Obec Rataje

Cihar Josef

Obec Hodétin

Tomek Josef

Obec Hodonice

Matéjka Jaroslav

Mésto Bechyné

Ing. Zdenka Sosnova

Vodarenské sdruzeni

PraSkova Zdena

Obec Zahofi

Zdroj: (MAS LuzZnice, o.s., 2007)
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9.2 Zdroje MAS pro €innosti spojené s realizaci SPL

Lidské zdroje MAS

Tajemnik (Manazer MAS) — Bc. Daniel Rosecky

9 let zkuSenosti s planovanim rozvoje obci a mikroregiont, autor metodik zapojovani vefejnosti do
planovani rozvoje, zkudenosti s fizeni naplfiovani strategie pro Program Leader CR, 10 let v fidicich
funkcich neziskovych organizaci, Skolitel na vzdélavani manaZerd MAS, plynuld komunikace
v némeckém, anglickém a ruském jazyce

Administrator - Mgr. Andrea Novakova (roz. MikeSova)

Vzdélani: Zdravotné socialni fakulta Jihogeské univerzita v Ceskych Budsjovicich, obor Krizova
radiobiologie a toxikologie

Absolvovana Skoleni, seminéafe a vzdélavaci programy:

,Verejné zakazky zadavané v otevieném a uzSim fizeni* (obdrzeni certifikatu),

Komunikace v anglickém jazyce

Uéetni - Markéta Sirkova
vSeobecna Gcetni, 18 let praxe

Odbornost €lenu, partner i MAS
Clenové Vyboru MAS

Jméno a p Fijmeni Zastupujici subjekt Praxe Vzdélani/Cinnost

Houdek Stanislav Obec Sudomeéfice u Bechyné 17 let Vefejna sprava

Zeman Bohumil SDH Sudomeéfice u Bechyné 23 let Vedouci détského oddilu
Poradani kulturnich a spole¢enskych,

Bricek Josef OS Tatrmani 33 let vytvarnych akci, literarni ¢innost -
publikovani

Mgr._Svobodova 0S Klaster 18 let Pedaggglcke deelanl, poradani

Martina kulturnich akci

Houdek Karel TJ ZD Radétice 18 let Stmdm, Zemed,elSka /Poradani
kulturnich akci

Ladislav Stejskal Obec Zeled 1 rok Vefejna sprava

Sebkova Miloslava Méstys MalSice 11 let Vefejna sprava

39




Strategicky plan Leader MAS LUZNICE, o.s.

Clenové Vybérové komise

Jméno a p Fijmeni Zastupuijici subjekt Praxe Vzdélani/Cinnost

Kratochvilova Sarka | TJ Sokol Sudoméfice u Bechyné 2 roky Poradani sportovnich turnaju

Sonka Jifi Soukromy zemédélec 20 let Stfedni zemédélska Skola Brandys nad
Labem

Machander Miloslav | TJ Sokol Zeleg 13 let Poradani sportovnich turnaju

Matyasek Josef Fyzicka osoba 18 let Podnikani v cestovnim ruchu

Simakovéa Alena Fyzicka osoba 11 let Pedagogicka ¢innost

Douda FrantiSek Soukromy zemédélec 20 let Stfedni zemédélské

Novotny Jaroslav Rosa Sudoméfice s.r. o. 18 let Stfedni zemédélské

Roman Martin Obec Breznice 1 rok Vefejna sprava

Svoboda Josef Obec Radétice 13 let Vefejna sprava

Safranek Roman Obec Rataje 4 roky Vefejna sprava

Praskova Zdena Obec Zahofi 4 roky Vefejna sprava

Clenové Kontrolni komise

Jméno a p Fijmeni Zastupuijici subjekt Praxe Vzdélani/ Cinnost

Novotny Jifi Junak Bechyné glet | Pedagogicka innost/ vychova a
vzdélavani mlddeze

Sonka Jifi Soukromy zemédélec 20 let Stfedni zemédélska Skola Brandys nad
Labem

Ing. Milan Kelich Méstys Stadlec 1 rok Vefejna sprava

Systém vzd élavani ¢leni, partner i MAS

Zasadni roli ve vzdélavani ¢lend i partnerd MAS Luznice hraje Skola obnovy venkova. Od roku 1999
pusobi v Sudomeéficich u Bechyné Skola obnovy venkova. Jeji ¢innost pfispiva k odbornému ristu
¢lend mistnich samosprav, podnikatell, k propagaci regionu a odbornému rdstu c¢inovnikG a
funkcionari zajmovych spolkd. Plvodni zaméfeni €innosti na samospravy malych obci a feSeni
obecnich problémd, bylo postupné rozsifeno o spolupraci s podnikateli a neziskovymi organizacemi, o
poradenskou ¢innost pro zajmové spolky a zapojeni obCanské verejnosti do rozhodovacich procesu
V Ssamosprave.

Technické prost Fedky

o Provozni podminky
Sidlo MAS Luznice je v Sudoméficich u Bechyné, kde ma v pronajmu také kancelaf. Kancelar
poskytuje ¢len MAS, a to Obec Sudoméfice u Bechyné. MAS
Ke své ¢innosti ma MAS Luznice pIné k dispozici vlastni pocitaé (Windows Office 2003, Internet)
s tiskarnou a xeroxem, scanner, pevnou telefonni linku s faxem a mobilni telefon.
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0 Zpusob a moznosti informovani  €lent MAS a obyvatelstva

MAS Luznice ma internetové stranky www.masluznice.bechynsko.cz. Stranky spravuje vlastni
administrator stranek, jsou tedy pribézné aktualizovany. Informace o své ¢innosti dale publikuje ve
zpravodajich mikroregionu, a to v Sudoméfickém zpravodaji, v Méstském bechynském zpravodaji a
v Obecnim ratajském zpravodaji.

Pfi raznych prilezitostech informuje MAS Luznice své obcany i plakaty, které vyvéSuje na Ufednich
deskéch obci, které jsou ¢leny MAS Luznice. Dale vyznamnym aktérim zasila dopisy ¢i pozvanky na
rizné akce spojené s ¢innosti MAS LuZnice. Mezi nejosveédcenéjSi zplsoby komunikace v MAS
Luznici se fadi osobni kontakt pak telefonaty a e-maily.

Finan éni prost fedky MAS
MAS Luznice realizuje i vlastni projekty financované z jinych zdroji nez z PRV, dale MAS poskytuje

sluzby. MAS LuzZnice ma k dispozici vlastni prostfedky, které pouziva na predfinancovani Leaderu,
zbytek vydaju pokryva uvérem.
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10. Administrativni postupy

lodsouhlaseni vyzvy na CP SZIF—— > | VYZVA PRRIFEM ZADOST|

nejm&fs dri |seminfpro potencialni zadatéle
v

[UKONCENI PRIJMU ZADOST]|
v

ladministrativni kontrola a kfjgatelnosti

T~

pripadné dopléni nelplné Zadosti « > 7 @idormace o vysledku kontrdly
14 deri zadost aiezkoumani na MA/ l
v
17 den jednani ofpzkoumani MAE — 21 den ¥5dva komise MAS
v
20 den zadost orpzkouméani na RO SZIF l
v

lopstovné jednani vyérové komis

28 der informace o vysledku wiol

35 den zadost orpzkoumani na MA
v

38 der jednani ofpzkoumani MAS
v

v

42 deadioZeni projekt RO SZIF

41 den zadost orpzkoumani na RO SZIF

|

lopstovné jednani vrové komisk‘

v

70 deh vysledky admin. kontroly RO SZIF

91 den doplani nelplné zados

* v
oznameni o ukateni administrace | kontrolagul zahajenim realizace ex-ante

| prib&Zzna kontrola projekfu——— | REALIZAGIROJEKTU
v

1xrané  |hodnoceni a aktualizace SPL
v

| kontrola na mispied proplacenim dotdce
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10.1 Registrace projekt

MAS vyhlaSuje Vyzvy k pfedkladani zadosti o dotaci vramci jednotlivych kol PRV, minimalné
jedenkrat za kalendarni rok. Vyzva se vzdy vztahuje na celé izemi MAS, na kterém je realizovano
SPL. MAS zad& prostfednictvim Portalu farméafe Zadost o schvaleni vyzvy a zasle ji elektronicky ke
schvéleni na CP SZIF. Vyzva bude vzdy v souladu s pfislusnymi Fichemi a s Pravidly pro opatfeni
IV.1.1. a IV.1.2. a bude vyhlaena pro jednu nebo vice Fichi. Vyzvu, formulaF Zadosti o dotaci a platné
Fiche MAS minimalné zvefejfiuje na svych internetovych strankdch www.masluznice.bechynsko.cz.

V pribéhu vyzvy MAS vyzve potencialni zadatele ke konzultacim jejich projektovych zaméra. Tyto
individualni konzultace budou zajistény tajemnikem podle potfeb a pozadavk( Zadatel(. Dale budou
usporadany minimalné 2 semina fe pro Zadatele. Na téchto seminafich budou potencialni zadatelé
informovani o zaméfeni vyzvy, postupu pfi podavani a realizaci projektu, zpusobech, jak zadat.
Soucasné budou moci klast otazky.

Zadosti o dotaci jsou pfijimany v kancelafi MAS LuZnice manaZzerem SPL.

PFi pfijmu zadosti MAS nejprve provede kontrolu Uplnosti pfijatych Zadosti o dotaci na zakladé
kontrolniho listu. Neurci-li MAS ve Vyzveé jinak, nelplna zadost (neobsahujici vSechny povinné pfilohy,
nespravné vyplnéna zadost), nebude pfijata MAS a Zadatel bude na misté o této skute¢nosti a jejich
divodech pisemné informovan.

Do 5-ti dnd od ukonéeni piijmu Zadosti o dotaci na MAS, provéfi MAS kazdého Zadatele v registru
neplati¢d, provéri udrzitelnost a podnikatelské schopnosti kazdého Zadatele, provede tajemnik nebo
administrator MAS kontrolu mista realizace projektu. V pfipadé zjiSténi nesouladu mezi projektovou
dokumentaci a skuteénym stavem je Zadatel na misté vyzvan k Upravé projektové dokumentace. Tu
musi provést do 2 pracovnich dnd. Pfijaté Zadosti o dotaci nasledné projdou administrativni kontrolou
MAS (tj. kontrolou obsahové spravnosti) a kontrolou pfijatelnosti. Po provedeni administrativni kontroly
a kontroly pfijatelnosti MAS informuje pisemné Zadatele o vysledku kontroly do 5 pracovnich dnl od
terminu ukonceni kontroly. Doklad je zaslan doporu¢ené nebo pfedan osobné proti podpisu Zadatele.

10.2 Zpasob vyb éru projekt U

U Zadosti, které prosly kladné administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti, provedou &lenové
Vybérové komise MAS jednotlivé za kazdou Fichi bodové hodnoceni (dle stanoveného Zpusobu
hodnoceni preferenénich kritérii - viz pfiloha SPL). U kazdé zadosti bude vyfazeno hodnoceni s
pfihlizeno. Vybérova komise dale, pro kazdou Fichi zvlast secte pocet bodl pro jednotlivé zadosti,
sefadi je podle poctu ziskanych bodl sestupné a provede vybér projektd. V pfipadé, Ze v nékteré
Fichi nebudou vyc€erpany vSechny alokované finance, prevadi se na neuspokojené projekty z
ostatnich Fichi. VSechny neuspokojené projekty budou sefazeny podle priamérného bodového
hodnoceni na jedno hodnotici kritérium. Nevycerpané finance budou pfidéleny projektiim s nejvysSim
primérnym poctem bod(, bez ohledu na Fiche. Vybérova komise poté vyhotovi Seznam vybranych a
nevybranych Zadosti s uvedenim bodového zisku a &isla Fiche. V Seznamu vybranych zadosti budou
uvedeny jen ty Zadosti, které lze podpofit vplné vysi. Vysledky hodnoceni (bodovani) MAS
zaznamena do formulafe kazdé Zadosti o dotaci.

V pfipadé, Ze ¢len Vybérové komise je statutarnim zastupcem, v pracovnim nebo obdobném vztahu k
Zadateli, nebo jinym zpusobem ve stfetu zajm(, zastoupi ho pfi bodovani projektd v dané Fichi
nahradnik. Nahradnici byli téZ zvoleni na Valném shromézdéni ¢lend. V pfipadé, ze pro danou zadost
bude k dispozici vice nahradnikd, bude nahradnik, ktery provede hodnoceni vybran losem. MAS
zverejni na svych internetovych strankach Seznam vybranych Zadosti nejpozdéji posledni den pfijmu
Zadosti na RO SZIF v ramci prislusného kola PRV. Po provedeni vybéru projektd MAS pisemné
informuje Zadatele o ziskaném poctu bodd za jednotliva kritéria do 7 kalendafnich dnd, u vybranych
Zadosti pak navic o zavazcich spojenych s udélenymi body.
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Zadatel, jehoz projekt byl vyfazen na zakladé administrativni kontroly nebo kontroly pfijatelnosti MAS,
nebo nesouhlasi s bodovym hodnocenim, ma moznost do 7 pracovnich dnu ode dne néasledujiciho po
odeslani pisemného vyjadieni MAS podat Zadost o prezkoumani postupu MAS na danou MAS.
Jednani o pfezkoumani postupu MAS svola tajemnik do 3 kalendarnich dnd od obdrzeni Zadosti. V
pfipadé, Zze nedojde na jednani ke shodnému zavéru MAS a Zadatele, ma Zadatel pravo podat
(nejpozdéji v terminu, kdy MAS predklada na RO SZIF vybrané projekty k zaregistrovani) zadost o
pfezkoumani postupu MAS na pfisluSny RO SZIF, a pokud tak ucini, ma zaroven povinnost dat tuto
skuteénost MAS na védomi. Po doruceni zadosti o pfezkoumani postupu MAS na RO SZIF budou
doloZzeny od MAS veSkeré dokumenty tykajici se projektu a zadosti o pfezkoumani postupu MAS a
bude zahdjeno jeho prezkoumani. V pfipadé, ze byl projekt v rAmci vyzvy vylouc¢en neopravnéné,
bude MAS pisemné vyzvana k napravé, tj. musi opétovné svolat jednani vybérové komise MAS,
vyhotovit opravené seznamy a predloZit pozadované pfilohy.

10.3 Realiza€ni ¢ast

Postup p fedavani zadosti na RO SZIF:
Po vybéru projektl pfedd MAS Zadosti uvedené na Seznamu vybranych zadosti na RO SZIF v
terminu kola vyzvy PRV uvedeném v Zadosti o schvaleni dané vyzvy. (V pfipadé, Zze zadatel podal
7adost o prezkoumani a do doby registrace Zadosti na RO SZIF nedoslo ke shodé mezi MAS a
koneénym Zadatelem, preda MAS i tyto Zadosti o dotaci k registraci na RO SZIF véetné dokumentace
k zadosti o pfezkoumani).
Spolu se Zadostmi predklada MAS

- Seznam vybranych a nevybranych Zadosti Vybé&rovou komisi MAS

— prezengni listinu a zapis z jednani Vybérové komise

- CD se v3emi vybranymi Zadostmi o dotaci a Zadostmi o dotaci, u kterych nebyla dofeena

Zadost o pfezkoumani v pdf. formatu

Ke kazdé Zadosti o dotaci, ktera se predklada na RO SZIF, MAS doloZi
— povinné pfilohy stanovené ve Fichi véetné vSech pfiloh stanovenych MAS
- kontrolni list povinnych a nepovinnych pfiloh
- zapis z administrativni kontroly a z kontroly pfijatelnosti
- bodové hodnoceni Vybérové komise

V prabéhu administrace a realizace projektd konecnych Zzadateld MAS pFedava potfebnou
dokumentaci ze SZIF kone¢nému Zadateli a naopak; nevztahuje se na podpis Dohody, kterou vyfizuje
RO SZIF pfimo s Zadatelem. MAS v prubéhu realizace jednotlivych projektd konzultuje s kone€nymi
Zadateli pfipadné dotazy a problémy. Slozky jednotlivych projektd vede tajemnik.

V pfipadé, kdy je nutné podat HlaSeni o zménach, prevezme MAS HIlaSeni od koneéného
Zadatele/pfijemce dotace, provede jeho kontrolu a pfeda/zasle doporu¢ené v potfebném terminu na
pfislusné RO SZIF.

Zadost o proplaceni nejprve piedklada pfijemce dotace na MAS, ktera kontroluje Zadost véetné pfiloh
dle kontrolniho listu. V pfipadé kladného vysledku kontroly dokumentace mistni akéni skupinou potvrdi
MAS formulaF Zadosti o proplaceni a teprve poté muze pfijemce dotace predlozit Zadost na pfislusné
RO SZIF. PFi kontrole na misté pfed proplacenim dotace koneénému pfijemci, provadéné pracovniky
SZIF, bude pfitomen ¢€len Kontrolni komise nebo jiny pracovnik MAS.

Kontrolni komise provede kontrolu vSech projektd vybranych Vybérovou komisi MAS pred zahajenim
realizace (ex-ante), béhem realizace (interim) a po ukonceni realizace (ex-post). O kontrole bude
sepsan protokol ve dvou vyhotovenich. Jedno vyhotoveni obdrzi kontrolovany Zadatel/pfijemce
dotace, jedno vyhotoveni MAS.
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10.4 Kontrola c¢innosti MAS

Kontrolu ¢€innosti jednotlivych pracovnikd provadi Predseda.

Kontrolu U¢etnictvi (interni audit) minimalné jednou ro¢né zajistuje Kontrolni komise.

Sebehodnoceni MAS je realizovano na Valném shroméazdéni ¢&lend metodou participativniho
hodnoceni dle metodiky UNDP.

10.5 Archivace

Uplnou evidenci a archivaci téetnich doklad(i a souvisejicich pisemnosti vede Ggetni. Archivaci sloZzek
projektd zajiStuje Tajemnik. Elektronické dokumenty jsou archivovany na zaloznim serveru a na CD.
V kancelafi MAS je k dispozici zamykatelna skfin pro archiv v pisemné papirové podobé.

10.6 Monitoring

Tajemnik eviduje monitorovaci indikatory za jednotlivé Zadosti opatfeni IV.1.1 a IV.1.2. a jednou za 3
mésice zpracovava zpravu o plnéni monitorovacich indikator(l, kterou predklada Kontrolni komisi a
Vyboru. Monitorovaci indikatory jsou ovéfovany z projektovych dokumentaci, predkladanych zprav a
zejména na jednotlivych kontrolach. Monitorovaci indikatory byly téz souc¢asti komplexniho hodnoceni
¢innosti MAS provedeného externi firmou.

10.7 Vyhodnoceni SPL (evaluace)

Vyhodnocovani realizace SPL bude probihat jednou roéné na zakladé zpravy o realizaci planu
Leader, ktery zpracovava Kontrolni komise. Tuto zpravu projednava na svych jednanich Vybor. Podle
potfeby svolava tématické komise pro oblasti, pro které méa dochazet k pravam SPL. Na zakladé
prace Vyboru a tématickych komisi vznikd doporuceni. Jednou roéné je toto doporuéeni projednano
na Valném shromézdéni ¢lent. Doporuceni jsou nasledné zapracovana do SPL. Vysledky téchto
hodnoceni MAS predlozi do oddéleni metodiky osy 4 PRV na CP SZIF. Informace o konani a
programu Valného shromazdéni ¢lend je zvefejiovana v mistnim tisku a na internetu. Na internetové
strdnce www.masluznice.bechynsko.cz je téz vzdy kdispozici aktualni znéni SPL, stejné jako
hodnatici zpravy.

V poloviné realizace SPL (2011) objednalo Valné shromazdéni ¢lent hodnoceni ¢innosti MAS u
externi firmy — Centra pro komunitni praci jizni Cechy. Hodnoceni probé&hlo na zakladé predloZenych
dokumentd, rozhovort se ¢leny MAS ale i vyzkumu mezi obyvateli Gzemi MAS. Doporuceni vzesla
z tohoto hodnoceni byla zahrnuta do aktualizace SPL MAS.

10.8 Propagace MAS

MAS prabézné informuje obyvatelstvo prostfednictvim svych internetovych stranek, mistnich periodik,
Ufednich desek obci na svém Gzemi. SouCasné porfada nejruznéjsSi propagacni akce. Vyznamnym
zplsobem informovani je vSak i osobni kontakt mezi ¢leny MAS a obyvateli Gzemi. V propagaci bude
MAS pokracovat i nadéle.

Zplsob informovani obyvatel je popsan ve Vnitfni smérnici MAS.

Zplsob propagace byl na jednani Vyboru MAS hodnocen jako dostate¢ny. Jako kritérium byl pouZit
pocet projektovych zamérd v databazi MAS (120). Vefejnd sprava jiz bere MAS automaticky jako
svého partnera. Propagace MAS se vyrazné zlepSila v pribéhu posledniho roku.
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Zakladnim nastrojem pro informovani &lend a partnerd MAS je elektronicka posta. Clendm, kteFi
nemaji pfipojeni k internetu, jsou informace zasilany pisemné. MAS ma také k dispozici mobilni ¢isla
na vSechny ¢leny a bézné je vyuziva pro aktualni informovani. Jako misto pro vzkazy a setkavani
funguje kancelar MAS.

Aktualizaci www stranek MAS zajistuje prostfednictvim redakéniho systému administrativni pracovnik.
Aktualizace je tak mozna kdykoliv.

11. Zapojeni zen, mladych lidi a zem édélct

MAS Luznice, 0.s. ma celkem 27 &lenll z toho 8 Zzen a 3 zemédélce a 4 mladé lidi do 30 let.

Clenové MAS Luznice, 0.s.

x . Z toho

i Sl Zeny Zem&delci Miadi
MAS Luznice, 0.s. 27 7 3 4
Vybor 7 2 - -
Kontrolni komise 3 - 1 1
Vybérova komise 9 + 2 nahradnici 3 1 -

V ramci MAS LuzZnice jsou ¢inné celkem ¢tyfi komise ,Zemédélstvi a cestovni ruch” feSi problematiku
zemédeélské cinnosti, vzdélavani samotnych zemédeélct nejen v podnikatelské cinnosti a rozvoj a
zkvalitiovani sluzeb v cestovnim ruchu, komise ,Kultura + sport + obanska sdruzeni* podporuje
kulturni, spole€¢enské a sportovni akce a zdjmovou €innost spolkld a sdruzeni, komise ,Mladez a zeny*,
se zaméfuje na vychovu déti a mladeze a na jejich mimoskolni vzdélavani, také se zajima o
problematiku Zen na matefské dovolené, jejich vzdélavani a jejich uplatfiovani na trhu prace, komise
,ObCanska vybavenost* se zaméfuje na zajiSténi kvalitni infrastruktury v obcich na Gzemi MAS
LuZnice.

VSechny komise spolupracuji na samostatnych projektech, prfedavaji si dllezité informace, hledaji
zplsoby financovani projektd na €innost sdruzeni a spolkd, které rozvijeji kulturni, spoleCensky a
sportovni zZivot obyvatel v mikroregionu MAS Luznice.
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ZPUSOB HODNOCENI PREFERENCNICH KRITERIi
MAS Luznice

Povinnéa preferen é€ni kritéria

Bodové
hodn.

Zpusob hodnoceni

1. Vytvo feni kazdého nového
trvalého pracovniho mista (dle
metodiky v p Filoze 6. Pravidel pro
opatfeni 1V.1.2.)

0-5

Z&dné pracovni misto —0 b
1 pracovni misto—3 b
2avice-5b

2. Uplat niovani inova €nich p Fistup G.

V projektu neni uplatnén zadny inovacni pristup —0 b

Uplatnéni inovacniho pristupu povede k nasledujicim vysledkdm:
1 - Projekt ma pozitivni dopad také na jiné cilové skupiny

2 - Projekt vytvari nové formy spoluprace mezi subjekty

3 - Projekt zvySuje produktivitu prace/atraktivitu Zivota v obci

4 - Projekt vytvari vyssi pfidanou hodnotu.

5 - V projektu jsou pouzity moderni technologie.

Podle poctu vysledkii—1—-5b

3. Viceodv étvové navrhovani a
provad éni projektu zaloZené na

sou €innosti mezi subjekty a projekty
z riznych odv étvi mistniho
hospoda Fstvi.

Projekt nema partnera z jiného odvétvi ani nebyl pripraven ve
spolupraci vice odvétvi—0 b

Projekt ma partnera z jiného odvétvi nebo byl pfipraven ve spolupraci
vice odvétvi—3 b

Projekt ma partnera z jiného odvétvi a byl pripraven ve spolupraci vice
odvétvi—5b

4. Zaméreni dopad U projektu na
mladé lidi do 30 let.

Z pfijemcd vysledkd je % lidi do 30 let
0%-0b

1-20%-1b

21-40%-2b

41-60% -3 b

61-80%-4b

81-100% -5 b

5. Zaméreni dopad U projektu na
zeny.

Z prijemcut vysledkd je % zen
0%-0b

1-20%-1b

21-40%-2b

41-60% -3 b

61-80% -4 b

81-100% -5 b

6. Mira souladu projektu se
Strategickym planem Leader.

1. Zadatel 7a4d& poprvé — 3 body.

2. Zadatel nebo projekt splriuji kritéria pfjatelnosti Osy IV resp. SPL
MAS Luznice, avSak jsou z objektivnich ddvodu omezovani ¢i vyrazeni
z moznosti zadat v jinych dotacnich titulech — 2 body

Dle splnéni 1-2 a jejich souétu — 0 — 5 bodd

7. Komplexnost projektu.

Projekt je budovan jako jednoucelové zafizeni —0 b
Projekt je budovan pro dva ucely —3 b
Projekt je budovan pro miniméalné 3 Gcely —5b

8. Casovéa a v écna navaznost aktivit,
organizace projektu.

Projekt ma Spatnou ¢asovou a vécnou navaznost aktivit — 0 b

1. Projekt je ¢asové realny a ma logickou navaznost aktivit— 3 b

2. Projekt méa vytvoren odpovidajici tym pro realizaci projektu — 2 b
Dle splnéni 1-2 a jejich souétu — 0 — 5 bodd

9. Zajist éni udrzitelnosti projektu.

Projekt nema rfadné zddvodnénu udrzitelnost projektu — 0 b
Projekt ma radné zddvodnénu udrzitelnost— 5 b

10. Mira kofinancovani projektu.

Zadatel uplatriuje maximalni vysi dotace pro danou fichi— 0 b
Podnikatelé a zemédélci

Zadatel uplatriuje dotaci v rozmezi:

od 1-2 % mensi neZ je max. mozna pro daného Zadatele — 1 b

od 3-5 % mensi nezZ je max. mozna pro daného Zadatele — 3 b

od 6 a vice % mensi nez je max. mozna pro daného zadatele —5 b
Obce a NNO

Zadatel uplatriuje dotaci v rozmezi:

od 5-9 % menSi nez je max. mozna pro daného Zadatele — 1 b

od 10-14 % menSi nezZ je max. mozna pro daného Zadatele — 3 b
od 15 a vice % menSi nez je max. mozna pro daného Zadatele —5 b
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