Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —
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MAP Il v ORP Sobéslav
Materska Skola Mezimosti Veseli nad
LuZnici, Tfida Cs.armady 308

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pripadné jaké metody, materidly, $koleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekdZky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, skoliteli apod. Uvedte ndvrhy na
zlepseni popsanych nedostatkd

Matefska gkola Mezimosti byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditelka $koly se pravidelné
Ucastnila setkdni pracovnich skupin pro rozvoj matematické gramotnosti a pro rovné ptileZitosti. Ucitelé skoly se
Gcastnili jedndni pracovnich skupin pro rozvoj matematické gramotnosti a pracovni skupiny pro rozvoj ¢tenarské
gramotnosti organizovanych v rdmci projektu MAP. Poskytovali jsme podklady pro zpracovani analytické &asti
dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické ¢asti véetné strategického rémce a seznamu
investi¢nich priorit a jednotlivych akénich pland. V rdmci pracovnich skupin se zastupci $koly podileli na zpracovani
vyhodnoceni akénich pland a evaluace.

S realizanim tymem komunikovali osobné v nasi skole i v rémci pracovnich skupin a dalsich setkani, telefonicky i e-
mailem.

Vyznamnym piinosem pro $kolu byla moZnost vymény informaci a zkudenosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi subjekty
a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkdvani. VSechny pracovni skupiny, kterych jsme se zG¢astnili zcela
splnily nade ocekavani, zejména chci zdlraznit pfinos spole¢ného vyjezdniho setkani pracovnich skupin. Diky realizaci
MARP se zlepsila komunikace se zfizovatelem, zejména o potfebéch investic.
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