Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS LuZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nézev zapojené organizace Zakladni umélecka skola, Bechyné
(vykazované v indikdtoru 5 08 10)

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v ramci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdéna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, Skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $kolitelii apod. Uvedte ndvrhy na
zlepSeni popsanych nedostatkd.

ZUS Bechyné se zapoijila do projektu od pocatku jeho realizace. Pravidelné jsme se Gcastnili setkani Gzemni pracovni
skupiny Bechyfisko a byl jsem zapojen v Ridicim vyboru jako ¢len za ZUS.

NaSe Skola poskytovala podklady pro zpracovani analytické ¢asti dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do
pfipravy strategické ¢asti véetné strategického rémce a seznamu investi¢nich priorit a jednotlivych akcnich pland.

V tomto ohledu dochdzelo obcas ke stfedu s planovanim v rdmci KAP.

V ramci implementace MAP jsme na nasi $kole planovali krouzek fotografie, ale v souvislosti s pandemii Covid19 nebylo
mozné toto realizovat. Zamé¥ili jsme se tedy na spolupraci s rodici, kterou jsme podpofili organizaci projektovych dn(i s
programy na rozvoj tvofivosti, kreativity a dilen s rodici v nasi ZUS a pfilehlém okoli. Tyto aktivity byly velmi kladné
hodnoceny a po skonéeni projektu bychom v nagi ¢kole radi tyto akce i naddle organizovali.

Komunikace s realizaénim tymem byla velmi dobr4.

Pfinosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zkugenosti s ostatnimi kolami a ostatnimi subjekty a také
prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkavani. Jsme sice jinak zaméreni a organizovani, ale potykame se

s podobnymi problémy. Zvlasté co se tykd administrativni zatéze a nesmyslnosti nékterych formulard a tabulek.

Kladné naopak hodnotime moznost éasti na vyjezdnim zasedani, které pfineslo mnozZstvi zajimavych seminari a
podnétl pro dalsi praci.
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Ptijemce MAS Luznice, z.s.

Registracni &islo projektu CZ.02.3. 68/0.0/0.0/17_047/0009 105
Nazev projektu MAP 1l v ORP Tabor

Ndzev zapojené organizace ZS a MS Sudoméfice u Bechyné
(vykazované v indikdtoru 5 08 10)

Reflektivni zprdva zapojené organizace
Zapojend organizace se v rdmci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, $koleni apod. byly na vasi
organizaci testovany/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, pfekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $koliteli apod. Uvedte ndvrhy na
zlepseni popsanych nedostatkd.

ZS a MS Sudoméfice u Bechyné byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Pravidelné jsme se
ucastnili setkani dzemni pracovni skupiny Bechyfisko. Pedagogitti pracovnici nai Skoly se Ucastnili vzdélavacich akci a
workshopt organizovanych v rdmci projektu MAP. Pedagogicky sbor Skoly byl zapojen do zpracovani popisu potieb nagi
Skoly. Poskytovali jsme podklady pro zpracovani analytické &asti dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do
pripravy strategické casti véetné strategického ramce a seznamu investiénich priorit a jednotlivych akénich pland.

V ramci pracovnich skupin se zastupci $koly podileli na zpracovani vyhodnoceni akénich plant a sebehodnoticich zprav.
Pravidelné se nasi pedagogové Gcastnili setkani uciteld dle aprobaci napf. fyziky, zemépisu, 1. stupné nebo skupiny pro
rozvoj ctenarské gramotnosti zakd. V ramci téchto skupin se konalo mnoZstvi workshop(i a seminaf, které byly velmi
pfinosné. Zde bychom chtéli vyzdvihnout napf. seminaf s PaedDr. Zdefikem Martinkem, ktery byl zaméfeny na
problematiku agresivnich déti v matef'skych gkolach.

V rdmci implementace MAP jsme na naéi ¢kole planovali realizaci tandemové vyuky s rodilym mluvéim. Kvili omezenim
v prabéhu pandemie Covid19 ale nebylo mozné tuto vyuku realizovat. Byla viak rozsifena nabidka zajmovych a
volnocasovych aktivit o krouzky, které byly hrazeny v rdmci implementace projektu MAP.

S realiza¢nim tymem jsme komunikovali osobné v nagi ¢kole i v rémci pracovnich skupin a dalich setkani, telefonicky i
e-mailem.

Vyznamny pfinos pro naéi §kolu méla moznost vymeény informaci a zku$enosti s ostatnimi kolami diky pravidelnému
setkavani, a to jak v ramci Gzemni pracovni skupiny v Sudoméficich u Bechyng, tak i na vyjezdnim zasedan, kterého se
Ucastnili feditelé $kol z celého ORP Tabor.

Diky realizaci MAP se zlepsila komunikace se zfizovatelem, zejména o potiebéch investic
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Prijemce MAS Luznice, z.s.

 Registracni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
}»Néiév projektu MAP Il v ORP T4bor

vaé'ze‘v zépoj,ené organizace Z$ a MS Malgice

: :(Vyk;zszdné v‘indikdtoru 508 10)

. Reflektivni zprava zapojené organizace e
pojéné organizace se v rémci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zpréva zapojené Qrgahizqc‘e e dokldd,

.. Chvili kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 e .
Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pripadné jaké metody, materidly, Skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v diisledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $koliteld apod. Uvedte ndvrhy na
zlepSeni popsanych nedostatkd.

Nase $kola byla do projektu MAP | zapojena po celou dobu realizace. Vedeni $koly se aktivné G&astni schiizek Gzemni
pracovni skupiny a vybrani u¢itelé dale schiizek jednotlivych obord. V ramci pracovnich skupin se zastupci Skoly podileli
na zpracovani vyhodnoceni akénich plant a sebehodnoticich zprav. PFinosné bylo zapojeni se do pracovnich skupin pro
rozvoj Ctenarské a matematické gramotnosti déti a Zakl, zemépisu, 1. stupné nebo do platformy pro podporu
matefskych skol. V ramci téchto pracovnich skupin nasi pedagogové absolvovali Fadu pfinosnych seminafd a webindrd.
Pedagogové nasi skoly se Gcastnili také seminafd organizovanych mimo tyto obory. Jednalo se hlavné o seberozvojové
seminafe napf. s pani lektorkou Mgr. Blazenou Macakovou nebo seminafe s etopedem a specialnim pedagogem
PaedDr. Zdefikem Martinkem. Zajimavé a pfinosné bylo také setkani s podnikateli a Fediteli stfednich £kol v regionu,
které bylo realizovéno ve spolupraci s Jihogeskou hospodérskou komorou.

V ramci implementace MAP se na naéi ¢kole realizovaly podptirné a rozvojové aktivity supervize, mentoring nebo
koucink a byla poskytovana konzultace s logopedem. Do vyuky byl zapojovan rodily mluvci, byla roziitena nabidka
zajmovych a volnocasovych aktivit o krouzky.

S realizaénim tymem jsme komunikovali osobné v nai kole i v ramci pracovnich skupin a dalsich setkani, telefonicky i
e-mailem.

Vyznamnym pfinosem pro nasi kolu s byla moZnost vymény informaci a zkugenosti s ostatnimi Skolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkavani.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohly byt realizovany aktivity implementace a osobni jednani
pracovnich skupin. Nejvétsim problémem je povinné vypliiovani sloZitych dotazniki a vykazi s ¢asto zbyte¢nymi udaji.
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

. ,Prfjemce

MAS LuZnice, z.s.

;“_“Registraéni Eislo projektu -

CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105

1 ‘Nézev projektu

MAP Il v ORP Tabor

. Nézev zapojené orgak i

MS Jahiidka Bechyné

chVilz, kdy. je organizace vykdzdna v md/kdtoru 5 08 10

rozsahu.

M§ Jahudka je do pro;ektu MAP 1l aktivné zapojena. Zastupce na
skupiny. Velmi jsme ocenili vytvoieni pracovni skupiny zamérené na matefské Skoly v ORP Tabor. Takova skupina zde
velmi chybéla. Mdme tedy nyni moZnost aktivné se zu&astnit téchto setkani, ktera prinageni nejenom predévani
zkuSenosti a pfikladi dobré praxe, ale i riizné semindfe s aktualni tématikou. Tato setkéni také hodnotime kladng,
protoZe zde dochazi ke kolegialni podpofe a vytvoril se velmi p¥atelsky kruh kolegti, kteFi maji podobné problémy a
snaii se spole¢né hledat Fedeni.
Nase 3kola se zti¢astnila také fady vzdélavacich seminafa s pfednimi oborniky v oblasti vzd&lavani napf. s panem

vsv

4 v

PaedDr. Zdefikem Martinkem.Pravidelné& se také G&astnime vyjezdniho zased4ni feditel £kol.
Diky projektu MAP Il se zlepsila nage komunikace a spolupréce s ostatnimi 3kolami v regionu.
V rémci implementace MAP se na na
bohuzel viivem vladnich nafizeni v souvislosti s pandemii Covid 19 nemohl

¥r v

Si Skoly se pravidelné ucastm Jednanl Uzemni pracovni

Si Skole realizovaly dilny s rodigi, krouzky pro déti a DVPP pro sborovny, které ale
y byt realizovény v pivodné napldnovaném
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce : MAS LuzZnice, z.s.

f‘Reglstraénf tislo projektu , CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
.Nézev proiektu P MAP Il v ORP Tébor

: Nézev zapojené organizace ZS a MS Kosice

(vykazované v indikdtoru 508 10)

o 'Reflektivni zprava zapojené organizace : it :
Zapo;ena organlzace se v rdmci projektu vykazuje pouze jednou reflektivni zprdva zapo;ene organ/zace se dokldda ve i
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v diisledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $koliteld apod. Uvedte ndvrhy na
zlepSeni popsanych nedostatkd.

ZS a MS Koice je zapojena do projektu MAP Il po celou dobu realizace. Reditelka $koly se pravidelné G&astnil setkdni
Uzemni pracovni skupiny. Pedagogové se G&astnili nékterych seminafd a webinafl pofadanych v ramci projektu.
Pedagogicky sbor skoly byl zapojen do zpracovéni popisu potfeb nasi skoly. Poskytovali jsme podklady pro zpracovani
analytické Casti dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické ¢dsti véetné strategického rdmce
a seznamu investicnich priorit a jednotlivych akénich planci. Diky projektu MAP 1| byla rozsifena nabidka zdjmovych a
volnocasovych aktivit o krouzky a spoluprace s rodiéi byla podpofena realizaci dilen s rodiéi.

Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moznost vymeény informaci a zku$enosti s ostatnimi gkolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spolupréce diky pravidelnému setkavani. Velky pfinos také méla vyjezdnich setkani
feditell Skol.

Nejvétsim problémem je povinné vyplfiovani slofitych dotaznikd a vykazl s Casto zbyte¢nymi Gdaji.
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Prijemce MAS LuzZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nazev zapojené organizace ZS Frantiska Kfizika, Bechyné
(vykazované v indikdtoru 5 08 10)

Reflektivni zprdva zapojené organizace
Zapojend organizace se v radmci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zpréva zapojené organizace se dokladd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vaSe organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, $koleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, pfekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $koliteld apod. Uvedte ndvrhy na
zlepseni popsanych nedostatki.

ZS Frantika KFizika byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Pravidelna byla nade t¢ast na setkani
dzemni pracovni skupiny Bechyrisko, setkénich Ridiciho vyboru a pracovnich skupindch pro jednotlivé aprobace. U¢itelé
nasi Skoly se Ucastnili vzdélavacich akci a workshop(i organizovanych v rémci projektu MAP.

Pedagogicky sbor Skoly byl zapojen do zpracovéni popisu potieb nasi gkoly. Poskytovali jsme podklady pro zpracovani
analyticke ¢asti dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické &asti véetné strategického ramce
a seznamu investicnich priorit a jednotlivych akénich pland.

V ramci pracovnich skupin se zastupci $koly podileli na zpracovani vyhodnoceni akénich plant a sebehodnoticich zprav.
Nase Skola md své cleny ve viech pracovnich skupinéch. Pedagogové se Ucastnili také seminafi v ramci aprobaci.
Koordinatorkou skupiny pro rozvoj matematické gramotnosti je nage ucitelka matematiky, ktera organizovala nékterd
setkani této skupiny i v prostorach nasf skoly.

Velmi ddlezité byly webinafe konané v obdobi distanéni vyuky, které se vztahovaly k tomuto tématu a pomahaly
pedagogtim k lepsi orientaci v problematice online vyuky, napf. webinar s Mgr. Marikou Kropikovou.

V rdmci implementace MAP byl do vyuky zapojovan béhem tandemového vyucovéni rodily mluvéi. Vyuka s rodilym
mluvcim probihala v némeckém jazyce, ktery je mnohdy povazovan za méné dulezity a méné atraktivni jazyk.
Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moZnost vymény informaci a zku$enosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spolupréce diky pravidelnému setkavani a vyjezdnimu zasedani.

Nejvétsim problémem je zvy$end administrativni zatés a vyplnovani sloZitych dotaznikd a vykazd s €asto zbyte¢nymi
udaiji.
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

P¥ijemce MAS LuzZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

N&zev zapojené organizace ZS a MS Slapy

(vykazované v indikdtoru 5 08 10)

Reflektivni zpriva zapojené organizace
Zapojend organizace se v rémci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, pfekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $koliteli apod. Uvedte ndvrhy na
zlepseni popsanych nedostatkd.

Nase skola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Vedeni Skoly se pravidelné Géastnilo setkani
dzemni pracovni skupiny a pedagogové se zapojili do nékterych oborovych pracovnich skupin. Jsme $kola pouze

s prvnim stupném, a proto jsme nevyuzili moznost zapojit se do viech skupin.

Ucitelé nasi Skoly se tcastnili vzdélavacich akei a workshop organizovanych v ramci projektu MAP. Z poslednich
absolvovanych seminafii mdzeme jmenovat hlavné seminar s Mgr. Robertem Capkem, Ph.D. na téma aktivizujici vyuky
a tzv. strategie liného ucitele, popf. seminaf s Mgr. Blazenou Ma&akovou na téma komunikace a nacviku reakci na
situace ve Skole. V3echny tyto vzdéldvaci akce byly velmi podnétné a inspirativni.

Pedagogicky sbor 3koly byl zapojen do zpracovani popisu potieb nasi skoly. Aktivné jsme se zapojovali do pFipravy
strategické Casti vCetné strategického rdmce a seznamu investi¢nich priorit a jednotlivych akénich pland.

V rdmci implementace MAP se na naéi ékole realizovaly podp(rné a rozvojové aktivity supervize a mentoringu a byla
poskytovéana konzultace s logopedem. Do vyuky byl zapojovan v ramci tandemové vyuky rodily mluvéi a byla rozéifena
nabidka zdjmovych a volnocasovych aktivit o krouzky.

Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moZznost vymény informaci a zkuenosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spolupréce diky pravidelnému setkavani jak feditel(, tak i pedagogu $kol. Viechny
workshopy a seminafe, kterych jsme se zdéastnili, zcela spinily naSe ocekavani, zejména chci zddraznit pfinos
vyjezdnich setkani fediteld $kol.

Viechna nespornd pozitiva G&asti v projektu MAP trochu zastifuje vys$si administrativni zatéz a ¢asté vypliovani

sloZitych dotaznik( a vykazd se zbyte¢nymi ddaji.
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu -

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS LuzZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nézev zapojené organizace Zakladni $kola Bechyné, Skolni 293
(vykazované v indikdtoru 5 08 10)

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v rdmci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzéna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné Jjaké metody, materidly, Skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekézky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $kolitelii apod. Uvedte ndvrhy na
zlepSeni popsanych nedostatkdi.

Do projektu MAP jsme byli zapojeni po celou dobu trvani projektu. Pravideln& jsme se Ucastnili setkani Gzemni pracovni
skupiny Bechyrisko a dalsi pracovnich skupin v ramci jednotlivych aprobaci. Pedagogové nasi skoly se zapoijili do
pracovnich skupin pro rozvoj ¢tendiské a matematické gramotnosti 3k, fyziky, zemépisu, pfirodopisu, jazyk( i
pracovni skupiny pro 1. stuperi. Ucastnili se také vzdélavacich akci a workshopt organizovanych v ramci projektu MAP.
Zde muZeme jmenovat napf. seminaf' s panem Mgr. Jifim Haldou — Vyvojové zakonitosti v procesech uéeni a chovani,
nebo velmi podnétny seminaf s pani Mgr. B. Ma&akovou zaméreny na komunikaci. Délezity byl také seminaF

s lektorkou Mgr. Marikou Kropikovou v obdobi distanéni vyuky, ktery pomohl v orientaci v pravech a povinnostech
Skoly a Zék( v obdobi pandemie Covid19. Viechny tyto seminaie byly pro Ucastniky velmi pfinosné. K profesnimu
rozvoji pfispély téZ seminare konané v réamci skupin jednotlivych aprobaci.

V ramci pracovnich skupin se zastupci $koly podileli na zpracovani vyhodnoceni akénich plant a sebehodnoticich zprav.
V ramci implementace MAP se na na$i $kole rozéifila nabidka zajmovych a volnodasovych aktivit o krouzky, o které je
velky zajem. Po skonceni projektu bychom radi tyto nové aktivity zachovali.

Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zku3enosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spolupréce diky pravidelnému setkavani tzemni pracovni skupiny.

NejvétSim problémem je povinné vyplriovani slozitych dotazniki a vykazl s Easto zbyte¢nymi udaji.

Jméno Podpis Datum

sapolend organisace | (75 et h- AA | FAT 2022
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

PFijemce MAS LuZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nazev zapojené organizace Z§ a M§ 2e|ef’:

(vykazované v indikdtoru 5 08 10) '

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v rdmci projektu vykazu1e pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve
‘ chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak by/a vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, Skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, pfekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidli, $koliteld apod. Uvedte ndvrhy na
zlepseni popsanych nedostatkd.

NaSe Skola byla do projektu MAP Il zapojena po celou dobu realizace projektu. Pravidelné jsme se Gcastnili setkani
uzemni pracovni skupiny, kterd vedla k prohloubeni spoluprace mezi jednotlivymi Skolami v izemi. Pedagogové nasi
Skoly se ucastnili vzdélavacich akci a workshopt organizovanych v ramci projektu MAP a také setkani oborové
platformy pro 1. stuperi a platformy pro matefské skoly.

Pedagogicky sbor Skoly byl zapojen do zpracovani popisu potFeb nasi $koly. Poskytovali jsem podklady pro zpracovani
analytické Casti dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické &asti véetné strategického ramce
a seznamu investiCnich priorit a jednotlivych akénich plana.

V ramci projektu MAP Il byl do vyuky zapojovan rodily mluvéi, byla rozsifena nabidka zdjmovych a volnoc¢asovych aktivit
o krouzky a spolupréce s rodiéi byla podporena realizaci dilen s rodidi.

Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zkugenosti s ostatnimi kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spolupréce diky pravidelnému setkavani. VSechny workshopy a semindfe, kterych jsme se
z(castnily zcela spinily nade ocekavani, zejména chci zddraznit pFinos vyjezdnich setkani feditell $kol.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohly byt realizovany nékteré planované aktivity.

Negativné viak vnimame administrativni zaté%, zvlasté doplfiovani nékterych nepodstatnych tabulek.

Jméno : Podpis Datum

Statu.!ta’rfu' orga’r'1 PETR. Calnta TP (/ / 10.6. LO 3
zapojené organizace A

ZAKLADNI SKOLA
A MATERSKA SKOLA ZELEC
okres Tédbor
ICO: 709 88 218 ®
Tel.: 38159 11 26
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS LuZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu C7.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nazev zapojené organizace 7S a MS Choustnik
(vykazované v indikatoru 5 08 10)

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v ramci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprava zapojené organizace se dokladad ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, Skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovany/pilotovany.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, pfekdazky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, skolitelt apod. Uvedte navrhy na
zlepseni popsanych nedostatki.

78 a M Choustnik byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Uastnili jsme se setkavéni uzemni
pracovni skupiny Bechyrisko a ugitelé nasi $koly se zapojili do setkavani vybranych pracovnich skupin podle aprobaci a
Ucastnili se vzdéldvacich akci a workshopt organizovanych v rdmci projektu MAP.

Zpracovavali jsme popis potieb nasi gkoly a poskytovali podklady pro zpracovéni analytické Casti dokumentu MAP.
Dopliovali jsme a aktualizovali strategicky rdmec a seznam investiénich priorit. V rdmci pracovnich skupin se zastupci
$koly podileli na zpracovani vyhodnoceni akénich plant a sebehodnoticich zprav.

V rdmci implementace MAP jsme zapojili rodilého mluvéiho do vyuky. Kviili omezenim v souvislosti s pandemii Covid19
véak nemohla probéhnout realizace véech naplanovanych hodin. Dale byla rozsitena nabidka zajmovych a
volnocasovych aktivit o krouzky.

Vyznamnym piinosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zkusenosti s ostatnimi skolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkavani feditelt i pedagogt.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovana vétsina aktivit implementace a osobni
jednani pracovnich skupin. Nejvétsim problémem je povinné vypliiovéni sloZitych dotaznikli a vykazi s casto
zbyteénymi udaji.

Jméno Datum

Statutdrni orgédn

zapojené organizace | VONE 1\1%“@/&!\/ A

30.6.2022

okies Téhor
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Reflektivni zpréva zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS Luznice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nézev zapojené organizace S a MS Stadlec

(vykazované v indikdtoru 508 10)

Reflektivni zpréva zapojené organizace
Zapojend organizace se v ramci projektu vykazuje pouze Jjednou, reflektivni zpréva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykézéna v indikétoru 508 10

Zde uvedte, jok byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné joké metody, materiély, $koleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v dasledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materiéld, $koliteli apod. Uvedte ndvrhy na
zlepsSeni popsanych nedostatka.

25 a M3 Stadlec se do projektu MAP Il zapojila od jeho zahajeni a byla zapojena po celou dobu realizace projektu.
Pravidelné jsme se Ucastnili setkdni Gzemni pracovni skupiny. Pedagogicti pracovnici skoly se Géastnili nékterych
vzdélavacich akci a workshopli organizovanych v ramci projektu MAP. Z persondlnich diivodu se nebylo mozno Uastnit
pravidelné. Podileli jsme se ale také na planovani a vyhodnocovéni akénich plana.

V rdmci implementace MAP se na na¥f gkole realizovaly dilny s roditi, které podpofily spolupraci mezi $kolou a rodi&i.
Byla rozdifena nabidka zajmovych a volnocasovych aktivit o krouzky.

Vyznamnym pfinosem pro nasi Skolu byla moznost vymény informaci a zkudenosti s ostatnimi ¢kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubenispolupréace diky pravidelnému setkavani. Viechny workshopy a semin éFe, kterych jsme se
zi¢astnili, zcela splnily nase ogekavani, zejména vyjezdni setkani Fediteld tkol byla velmi p¥inosna.

I po skonceni projektu bychom na nagi ¢kole radi zachovali krouzky i dilny s rodici.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovana vétiina aktivit implementace a osobni
jednani pracovnich skupin. Problematické také bylo vyplfiovani sloZitych dotaznikl a vykazd s ¢asto zbyte&nymi udaji.

Jméno Datum

Statutdrni organ

zapojené organizace /}[ //:D //7 / //é} //[ / /// ?2//? /

B
) 30.6.2022
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