Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Prijemce MAS LuzZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tébor

Nazev zapojené organizace 7S a MS Mlada Vozice
(vykazované v indikdtoru 5 0810)

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v ramci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikétoru 5 08 10

Zde uvedete, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, Skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v dusledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $koliteli apod. Uvedte ndvrhy na
zlepSeni popsanych nedostatkd.

Nase 3kola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditelka $koly se pravidelné ti¢astnila setkani
Uzemni pracovni skupiny. Zapojovali jsme se do pfipravy strategické ¢asti véetné strategického ramce a seznamu
investi¢nich priorit a jednotlivych akénich pland. V ramci implementace MAP se na nasi $kole realizovaly podp(irné a
rozvojové aktivity supervize, mentoring, koucink a byla rozsifena nabidka zajmovych a volno¢asovych aktivit o krouzky.
S realizaCnim tymem jsme komunikovali i v ramci pracovnich skupin zemépis a pFirodopis a pfi setkani matefskych skol,
kdy veskerd komunikace probihala osobné, telefonicky i e-mailem.

Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zku$enosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkavani. U¢itelé nasi $koly se t&astnili vzdélavacich akci a
workshopt organizovanych v ramci projektu MAP. Napfiklad: ,, Vyvojové zakonitosti v procesech uéeni a chovani“ a
~Rizikové chovani déti”. VSechny seminare byly pfinosné. DileZita byla pro nds i moznost Gcasti na vyjezdnim setkani
reditell Skol.

Diky realizaci MAP se zlepsila komunikace se zfizovatelem, zejména o potiebach investic. | po skonéeni projektu
bychom na nasi Skole radi zachovali krouzky. Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohly byt
realizovana vétsina aktivit implementace a osobni jednani pracovnich skupin. Nejvétsim problémem je povinné

vypliiovani slozitych vykaz(.

Jméno Podpis Datum

Statutdrni organ y . y Y, ¢
zapojené organizace Hana Vachova i Ay £/, 8.5.2022
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS LuZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nézev zapojené organizace ZS Opafrany DPN

(vykazované v indikdatoru 5 0810)

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v ramci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se dokladd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v dusledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, pfekdZky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, Skolitel apod. Uvedte ndvrhy na
zlepSeni popsanych nedostatkd.

NaSe Skola se zapojila do projektu v priibéhu roku 2021. Zastupkyné feditele $koly se zti¢astriovala setkani Gzemni
pracovni skupiny. Ucitelé nasi Skoly se ucastnili vzdélavacich akci organizovanych v rdmci projektu MAP. Poskytovali
jsme podklady pro zpracovani analytické ¢asti dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické
Casti v€etné strategického ramce.

V rdmci implementace MAP byla na nasi $kole roz$ifena nabidka zajmovych a volno¢asovych aktivit o krouzky.

S realizacnim tymem jsme komunikovali osobné, telefonicky i e-mailem.

Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zkudenosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkévani. Zicastnili jsme se napiiklad semindf: ,Rizikové
chovani déti” a , Vyvojové zékonitosti v procesech uéeni a chovani“. Tyto seminaie zcela spinily nase o¢ekavani. Diky
realizaci MAP se zlepsila komunikace se zfizovatelem.

I po skonceni projektu bychom na nasi $kole radi zachovali krouzky pro volnotasové aktivity déti. Problematické bylo
obdobi pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovdna vétina aktivit implementace a osobni jednani Gzemni
pracovni skupiny.

Jméno Podpis Datum

G L Fechtefe —

Statutarni organ MNar.  Jona O@,ﬁ(;%—, I )
zapojené organizace / // Cé% Ao G L2
7

Zakladni $kofa
pii Détské psychiatrické nemocnici,
Opartany 160
Piispévkova organizace
1C: 70842621 @
Tel.: 381 287 153
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

PFijemce MAS Luznice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

N4azev zapojené organizace ZS a MS Borotin

(vykazované v indikdtoru 5 0810)

Reflektivni zprdva zapojené organizace -
Zapojend organizace se v rdmci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, $koleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v diisledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, $koliteld apod. Uvedte ndvrhy na
zlepseni popsanych nedostatkd.

Nase $kola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditelka Skoly se pravidelné ucastnila setkani
dzemni pracovni skupiny, byla zapojena v Ridicim vyboru a byla vedouci pracovni skupiny pfirodopis. U¢itelé nasi $koly
se ucastnili vzdéldvacich akci a workshopd organizovanych v rdmci projektu MAP. Poskytovali jsme podklady pro
zpracovani analytické ¢asti dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické &isti véetnd
strategického ramce a seznamu investi¢nich priorit a jednotlivych akénich pland. V rdmci pracovnich skupin se zastupci
Skoly podileli na zpracovani vyhodnoceni akénich plant a sebehodnoticich zprdv. V ramci implementace MAP se na nasi
Skole realizovaly podpiirné a rozvojové aktivity supervize, mentoring, koucink. Do vyuky byl zapojovan rodily mluvéi pro
vyuku anglictiny. Byla rozsifena nabidka zajmovych a volnocasovych aktivit o krouzky. S realizaénim tymem jsme
komunikovali i v rdmci pracovnich skupin: &eského jazyka, zemé&pisu, pfirodopisu, fyziky, rovnéz cizich jazykd, 1. stupné
a to jak osobné, tak telefonicky i e-mailem. Vyusili jsme moznost financovani daléiho vzdélavani nagich pedagogli

v oblasti ICT v rdmci projektu MAP.

Vyznamnym p¥inosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zkuenosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi
subjekty - jako napfiklad tcast feditelky na setkani s podnikateli a Jiho¢eskou hospodaiskou komorou v Tébore.
Vsechny workshopy a seminéfe, kterych jsme se zdcastnili - jako napfiklad: ,Liny u¢itel”, ,Rizikové chovani déti“, zcela
splnily nase olekévani, zejména chci zd(iraznit pfinos vyjezdnich setkani fediteli gkol. | po skonéeni projektu bychom
na nasi Skole radi zachovali vyuku s rodilym mluvéim.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovana vétsina aktivit implementace a osobni
jednani pracovnich skupin. Nejvétsim problémem je povinné vypliiovani slozitych vykazd.

Jméno Podpis Vi Datum

Statutarni orgén

/
; . A
zapojené organizace Mgr. Lenka Pipalova //,W/ //4&/—\/ 30. 6. 2022

zavladni Skola @ Mateiska 3kola
“7 301 35 Borotin &. 146
T & 71002464
). 351 285 832
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS Luznice, z.s.

Registraini &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Ndzev zapojené organizace Z§ a M§ Jistebnice
(vykazované v indikatoru 5 0810)

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v ramci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, Skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v dusledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, pfekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, skoliteld apod. Uvedte ndvrhy na
zlepseni popsanych nedostatkd.

Nase $kola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditel a pozdéji Feditelka 3koly se pravidelné
zUc&astriovali setkani tzemni pracovni skupiny. Pedagogové nasi skoly se Gcastnili vzdélavacich akci a workshopti
organizovanych v ramci projektu MAP. Poskytovali jsme podklady pro zpracovani analytické ¢asti dokumentu MAP a
aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické ¢asti véetné strategického rdmce a seznamu investi¢nich priorit a
jednotlivych akénich pland. Aktivné jsme se zapojovali do pracovnich skupin: fyziky, zemépisu, prirodopisu, ¢eského
jazyka i cizich jazyk( i setkavani materskych skol.

V rémci implementace MAP se na nasi Skole realizovaly aktivity supervize, mentoring, koucink. Do vyuky byl zapojovén
rodily mluvéi pro vyuku anglického jazyka, byla rozsifena nabidka zajmovych i volnogasovych aktivit o krouzky.

S realizacnim tymem jsme komunikovali osobné i v rdmci pracovnich skupin a dal$ich setkani, telefonicky i e-mailem.
Vyznamnym pfinosem pro nasi Skolu byla moznost vymény informaci a zkudenosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkavani.

Nasi pedagogové se zucastnili napfiklad semindfa , Liny ucitel”, ,Polytechnika, ,Komunikace a néacvik reakci na situace
ve Skole”. VSechny workshopy a semindfe, kterych jsme se zi&astnily, zcela splnily nase oéekavani, zejména chci
zdliraznit pfinos vyjezdnich setkani fediteld $kol. Diky realizaci MAP se zlepsila komunikace se zfizovatelem, zejména o
potfebéch investic. | po skonéeni projektu bychom na nasi $kole radi zachovali krouzky a rovnéz vyuku anglického
jazyka s rodilym mluvéim.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovéna vétsina aktivit implementace a osobni

jednani pracovnich skupin. Nejvétsim problémem je povinné vyplfiovani slozitych vykaz.

Jméno Podpi/s Datum
Statutarni organ /
zapojené organizace Mgr. Pavla Vonesova 7%}4/!2./ 1.6.2022
LAl EVROPSKA UNIE
* * Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
X * P Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO 8KOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY




Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS Luznice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nazev zapojené organizace ZS a MS Chotoviny, okres Tabor
(vykazované v indikdtoru 5 0810)

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace se v rdmci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddad ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pFipadné jaké metody, materidly, skoleni apod. byly na vasi
drganizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v diisledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, prekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, Skoliteli apod. Uvedte ndvrhy na
zlepSeni popsanych nedostatku.

Nase Skola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditelka Skoly se pravidelné Ucastnila setkanf{
Uzemni pracovni skupiny. Zapojovali jsme se do pFipravy strategické &asti véetnd strategického ramce a seznamu
investi¢nich priorit a jednotlivych akénich pland. V ramci pracovnich skupin se zastupci skoly podileli na zpracovani
vyhodnoceni akénich planl a sebehodnoticich zprav. V ramci implementace MAP se na naéi €kole realizovaly krouzky.
Spolupréce s rodici byla podpofena realizaci dilen s rodici.

S realizacnim tymem jsme komunikovali i v rdmci pracovni skupiny zem@pis, setkani materskych skol i 1. stupné.
Komunikace probihala jak osobné, tak telefonicky i e-mailem.

Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zkugenosti s ostatnimi gkolami diky
pravidelnému setkavani. U¢itelé nasi $koly se Gcastnili vzdélavacich akci a ty zcela splnily nase o¢ekavani, zejména chci
zddraznit pFinos vyjezdnich setkani Feditelt kol. Diky realizaci MAP se zlepdila komunikace se zfizovatelem, zejména o
potfebdch investic. | po skonéeni projektu bychom na nai ¢kole radi zachovali krouZzky. Problematické bylo obdobi
pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovana vétgina aktivit implementace a osobni jedndni pracovnich skupin.
Nejvétsim problémem je povinné vypliiovani slozitych vykaz(.

Jméno Podpis Datum
Statutdrni orgdn ' . ) 7 /
zapojené organizace Mgr. Martina Sochtirkova //a //4 y 05 s>
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Reflektivni zprdva zapojené organizace do projektu -

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce

MAS Luznice, z.s.

Registracni ¢islo projektu

CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105

Ndazev projektu

MAP Il v ORP Tabor

Nazev zapojené organizace

(vykazované v indikdtoru 5 0810)

ZS$ a MS Draizice

Reflektivni zprdva zapojené organizace

chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zapojend organizace se v rémci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, $koleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v diisledku zapojeni vase organizace ziskala.
Uvedte problémy, prekdZky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, skolitelii apod. Uvedte névrhy na
zlepSeni popsanych nedostatkd.

Na3e 3kola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditel $koly se pravidelné Géastnil setkani
Uzemni pracovni skupiny. Zastupce rodi¢d byli zapojeni v Ridicim vyboru. Ugitelé nasi skoly se Gcastnili vzdélavacich
akci a workshoptl organizovanych v rdmci projektu MAP. Poskytovali jsme podklady pro zpracovani analytické &4sti
dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické ¢asti véetné strategického ramce a seznamu
investicnich priorit a jednotlivych ak¢nich pland. V rdmci implementace MAP se na nasi $kole realizovaly aktivity
supervize, mentoring, koucink a byla roziifena nabidka zajmovych a volnoasovych aktivit o krouzky. Spoluprace

s rodici byla podporena realizaci dilen s rodiéi.
S realizatnim tymem jsme komunikovali v ramci pracovnich skupin &eského jazyka a matematiky i na setkani
matefskych kol a 1. stupné, kdy nase komunikace probihala jak na osobni trovni, tak telefonicky i e-mailem.
Vyznamnym pfinosem pro nasi skolu byla moZnost vymény informaci a zku$enosti s ostatnimi ¢kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkavani. Viechny seminafe, kterych jsme se zd&astnili,
zcela splnily na3e oCekdvani, zejména chci zdUraznit pfinos vyjezdnich setkani feditel $kol. Diky realizaci MAP se
zlepsila komunikace se zfizovatelem, zejména o potebéch investic. | po skonéeni projektu bychom na naif gkole radi
zachovali krouzky a dilny s rodicéi.
Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovana vétsina aktivit implementace a osobni
jednani pracovnich skupin. Nejvétsim problémem je povinné vypliiovéni slofitych dotaznikd a vykaz(.

Jméno

Statutdrni orgdn

zapojené organizace n [\\\ .

n.—ug \’eselv\'

%
* .

* oy

I

EVROPSKA UNIE
Evropske strukturaini a investiéni fondy

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERS

S
MLASESE A YE

o

~C

KOLSTV/,
TEHOWY




Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS LuZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nazev zapojené organizace Z§ a M§ Opa‘r"any

(vykazované v indikdatoru 5 0810)

Reflektivni zprava zapojené organizace

chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdatoru 5 08 10

Zapojend organizace se v radmci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se doklddd ve

organizaci testovdny/pilotovadny.
Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

zlepseni popsanych nedostatkd.

Nase 3kola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditel $koly se pravidelné Géastnil setkani
Uzemni pracovni skupiny. Ucitelé nasi Skoly se zuéastriovali vzdélavacich akci a workshopt organizovanych v ramci
projektu MAP. Aktivné jsme se zapojovali do pfipravy strategické ¢ésti véetné strategického ramce a seznamu
investicnich priorit a jednotlivych akénich pland. V ramci implementace byl do vyuky zapojovan rodily mluvci, byla
rozsifena nabidka zajmovych a volnocasovych aktivit o krouzky. Spoluprace s rodici byla podporena realizaci dilen
s rodici.

S realiza¢nim tymem jsme komunikovali i v ramci pracovnich skupin matematiky a fyziky i setkdni matefskych Skol.
Komunikace probihala osobné, telefonicky i e-mailem.

Vyznamnym piinosem pro nasi Skolu byla moznost vymeény informaci a zkusenosti s ostatnimi Skolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkavani. Zicéastnili jsme se napriklad seminare ,Liny
ucitel”, ktery zcela splnil naSe o¢ekdvani. Rovnéz chci zdliraznit pfinos vyjezdnich setkani feditel(i Skol. Diky realizaci
MAP se zlepSila komunikace se zfizovatelem, zejména o potfebdch investic. | po skonceni projektu bychom na nasi
Skole radi zachovali krouzky a dilny s rodici. Velmi pfinosna byla pro vyuku ciziho jazyka moznost vyuzit finance na
rodilého mluvciho.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovana vétsina aktivit implementace a osobni
jednani pracovnich skupin. Nejvétsim problémem je povinné vyplfiovani slozitych vykaz(.

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, skoleni apod. byly na vasi

Uvedte problémy, pfekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidlu, skoliteli apod. Uvedte ndvrhy na
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

PFijemce ) MAS LuZnice, z.s.

Registraéni &islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009105
Nézev projektu : MAP Il v ORP Tabor

Nazev zapojené organizace o Zakladni Sskola a Matefska skola
(vykazované v indikdtoru 5 0810) Nadéjkov, okres Tabor

Reflektivni zpréva zapojené organizace
Zapojend organizace se v rdmci projektu vykazuje pouze jednou, reflektivni zprdva zapojené organizace se qulddd ve
chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 10

Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, skoleni apod. byly na vasi
organizaci testovdny/pilotovdny.

Uvedte znalosti, zkusenosti a postoje, které v disledku zapojeni vase organizace ziskala.

Uvedte problémy, pfekdzky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidli, $koliteli apod. Uvedte ndvrhy na
zlepSeni popsanych nedostatkd.

Nase Skola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditelka $koly se pravidelné déastnila setkani
dzemni pracovni skupiny. Ucitelé nasi Skoly se zi¢astfovali vzdélavacich akci a workshopti organizovanych v ramci
projektu MAP II. Poskytovali jsme podklady pro zpracovani analytické ¢asti dokumentu MAP I1 a aktivné jsme se
zapojovali do pFipravy strategické Casti véetné strategického rémce a jednotlivych akénich pland. V rémci implementace
MAP Il se na nasi kole realizovaly podplrné a rozvojové aktivity supervize, mentoring, kou¢ink a byla rozéifena nabidka
zajmovych a volnocasovych aktivit o krouzky. Spoluprace s rodici byla podporena realizaci dilen s rodigi.

S realizacnim tymem jsme komunikovali i v rdmci pracovnich skupin: ¢esky jazyk, matematika, prirodopis i na setkani
‘materskych kol a 1. stupné. Komunikace probihala po celou dobu projektu jak osobné, tak telefonicky i e-mailem.
Vyznamnym pfinosem pro nasi $kolu byla moznost vymény informaci a zkugenosti s ostatnimi ¢kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spolupréce diky pravidelnému setkavani. ZG&astnili jsme se napriklad seminaru: ,Rizikové
chovani déti“, ,Liny ucitel” i ,Vyvojové zakonitosti v procesech uéeni a chovani*. Tyto seminare zcela splnily nase
ocekavani. Chci zdUraznit i pfinos vyjezdnich setkani Fediteld kol. | po skonceni projektu bychom na nasi skole radi
zachovali krouzky a dilny s rodici.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohly byt realizovana vétéina aktivit implementace a osobni
jednani pracovnich skupin. Se zapojenim do MAP Il ndm pfibyla administrativa, zejména vypliovani evidenci a vykaz(.
Administrativni pracovni sila v3ak ve $kole nepfibyla, takze je to dalsi prace navic pro reditelku.
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Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu -

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce MAS LuZnice, z.s.

Registracni Cislo projektu CZ.OZ.3.68/0.0/0.0/17_047/0009 105
Nézev projektu MAP Il v ORP Tabor

Nazev zapojené organizace Waldorfska skola Ratibofské Hory
(vykazované v indikdtoru 5 0810)

Reflektivni zprava zapojené organizace

Nage $kola byla do projektu zapojena po celou dobu realizace projektu. Reditel $koly se pravidelné G&astnil setkani
uzemni pracovni skupiny. Ucitelé nasi skoly se zlcéastriovali vzdélavacich akci a workshopl organizovanych v ramci
projektu MAP. Poskytovali jsme podklady pro zpracovani analytické ¢asti dokumentu MAP a aktivné jsme se zapojovali
do pfipravy strategické ¢asti véetné strategického ramce a seznamu investi¢nich priorit a jednotlivych akénich pland.
V rdmci implementace MAP se na nasi Skole realizovaly podpClrné a rozvojové aktivity supervize, mentoring, koucink a
byla poskytovana konzultace s logopedem. Do vyuky byl zapojovan rodily mluvdéi, byla rozsifena nabidka zajmovych a
volnocasovych aktivit o krouzky. Spoluprace s rodici byla podpofena realizaci dilen s rodici.

Vedeni Skoly a pedagogové se nejvice naucili skrze reflektovani vlastni pedagogické ¢innosti v supervizich a
mentoringu. Projekt ndm umoznil vyuZiti odbornikd, na které by Skola jinak neméla prostiedky. Ta sama situace se
opakovala ve vzdélavacich programech, které realizovala $kola sama, nebo MAP. Velky dik z nasi strany sméfuje

k realizacnimu tymu.

S realiza¢nim tymem jsme komunikovali osobné i v rdmci pracovni skupiny ¢eského jazyka, dale telefonicky i e-mailem.
Vyznamnym pFinosem pro nasi skolu byla moznost vymény informaci a zkuenosti s ostatnimi $kolami a ostatnimi
subjekty a také prohloubeni spoluprace diky pravidelnému setkavani. Viechny workshopy a seminafe, kterych jsme se
zGcastnili, jako napfiklad: ,Liny ucitel”, ,Rizikové chovani déti“, zcela spinily nase oéekavani. | po skonéeni projektu
bychom na nasi Skole radi zachovali vyuku ciziho jazyka s rodilym mluvéim.

Problematické bylo obdobi pandemie covid 19, kdy nemohla byt realizovéna vétsina aktivit implementace a osobnf
jednéni pracovnich skupin. Nejvétsim problémem je povinné vyplfiovéni sloZitych vykazd.
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