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Zapis ze zasedani Uzemni pracovni skupiny

Datum: 25. 3. 2024
Misto: Zakladni Skola a Materska Skola Borotin, okres Tabor
Pritomni: viz prezencni listina

Program:
Prohlidka Skoly

Reflexe a sdileni zkuSenosti s Tydnem pro wellbeing
Informace k realizaci MAP IV

Pracovni skupiny MAP 1V, delegovani ¢lenl

Audit vzdélavaciho systému v CR

Socialni prace $kol, socidlni pedagogové

Mozna témata dalSich setkani

Diskuse a sdileni aktualni problém, radosti a vyzev

Nk wWwN R

1. Prohlidka Skoly
Pani feditelka Lenka Pipalovd prestavila ucastnikim zasedani Zakladni a Matefskou

Skolu v Borotiné, jednotlivé zajemce Skolou provedla.

2. Reflexe a sdileni zkusenosti s Tydnem pro wellbeing

Reditelky/Feditelé gkol (RS) sdileli své zkuSenosti s realizaci Tydne pro wellbeing v ZS a
MS. Z diskuze vyplynuly pozitivni ohlasy, jak ze stran feditel(i/pedagog(, tak i rodica.
V jedné zakladni Skole se podafilo diky zapojeni do wellbeingu ndsledné odhalit
Sikanu.

V rdmci diskuze se RS shodli na velké potiebé $kolniho psychologa pro podporu jak
7akd, tak pedagogtl. Pro ZS Oparany Dr. Michal Goetz, feditel Détské psychiatrické
nemocnice, nabidl moZnost vyuZiti podpory psychologa z jejich zafizeni. Pfipadnou
dalsi spolupraci bude potfeba sp. Goetzem individudlné vykomunikovat.
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Informace k realizace MAP IV

RS byli informovéani o schvéleni projektu MAP IV ze strany MSMT. Znovu byli
pfestaveny aktivity, do kterych je moZné se v ramci projektu zapojit. RS byli vyzvani
k zamysleni se nad vybérem tématu pro dlouhodobé;si vzdélavani (v rozsahu 40 — 64
hod) prosttednictvim ZVaS.

Z prvotni diskuze vyplynuly navrhy: program Zacit spolu (pouze ZS), mentoring (pro
vSechny stupné). V pribéhu dubna MAS Krajina srdce pfipravi Google formuldr
k vybéru tématu. Realizace je predpokladana do skolniho roku 2024/25

RS byli informovani o tradiénim vyjezdnim zasedani feditel, které se letos uskute¢ni
v fijnu, opét v Pluhové Zdare. RS byli vyzvani, aby poskytli své nazory a predstavy o
obsahu programu pro nadchdzejici vyjezdni zasedani. Z diskuze vyplynulo nasledujici:

e V ramci vyjezdniho zasedani by se mohlo konat strategické planovani a rozvoj
Skoly, pticemz lektor Trojan by se mohl zaméfit na konkrétni postupy a
strategie.

e Dale by se mohla diskutovat otazka zpracovani vize Skoly, kde by p. Elia§ mohl
nabidnout nahled na efektivni metody a pfistupy k vytvareni a implementaci
vize.

e P. Hubatka by pak mohl predstavit téma "Klima skoly", zamétené na vytvareni
pozitivniho a podplirného prostredi pro ucitele, s dlirazem na komunikaci,
vztahy a celkovou atmosféru ve Skole.

RS nechtéji ,,ochutnavky” metod, preferuji 3 — 4 dvouhodinové bloky zaméfené na
praci feditell, na konkrétni témata.

Pracovni skupiny MAP IV, delegovani ¢lent

RS byli sezndmeni s nedilnou soucasti projektu MAP IV — s Pracovnimi skupinami.
V projektu je celkem 11 pracovnich skupin. Kazda PS musi mit svého garanta + dalsi
cca 4 cleny. PS se po dobu trvani projektu musi sejit 4x (2x/rok), do konce dubna musi
probéhnout prvni setkani PS. V soucasné dobé chybi garanti pro PS pfirodopis, fyzika,
druziny. Garantem pro PS jidelny se stane zastupce z MS Pland nad Luznici. RS byli
pozadani o pomoc s vybérem garantl a ¢lenl do PS z fad svych i svych pedagog(.

Audit vzdélavaciho systému v CR

RS byli obezndmeni s Auditem vzdélavaciho systému v CR, ktery predstavil Eduin
5.3.2024 v Senatu. Audit predstavuje kazdoroc¢ni rozsahly proces hodnoceni, ktery se
zaméruje na razné aspekty vzdélavani, véetné obsahu vzdélavani a revize RVP,
kvalifikace uditelll, vyuzivani financnich zdroji a infrastruktury sSkol, dostupnosti a
kvality vzdélani, a vysledk( vzdélavaciho procesu. Cilem je identifikovat silné stranky
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a slabiny systému, s cilem formulovat doporuceni pro zlepsSeni a modernizaci. Klicové
oblasti zahrnuji hodnoceni curriculum, ucitelské profese, vysledkl vzdélavani,
rovnosti a inkluzivity, infrastruktury a vztahd Skol s komunitou. Vysledky auditu by
mély byt vyuZity pro vytvareni strategii zlepSovani vzdélavaciho systému.

Socialni prace Skol, socidlni pedagogové

Socialni prace ve Skoldch byla identifikovdna jako klicové téma v ramci auditu
vzdélavaciho systému. V navaznosti na tuto problematiku bylo diskutovano pfizvani
zastupce taborského OSPOD na dalsi UPS nebo organizace $irsiho setkéni s inspiraci
dobré praxe socialni prace instituci.

V této oblasti byl doporucena etopedka PhDr. Lenka Pr(iSova, z organizace Rodinné
mosty. V ORP Tabor plsobi jako externistka OSPODu pfi ptipadovych konferencich,
facilitaci a v oblasti zaSkolactvi, zavislosti rodi¢d apod. Vice informaci je uvedeno na
webu https://rodinnemosty.cz/index.php.

MozZnd témata dalsich setkani

RS byli vyzvéni k ndvrhu témat na daldi setkavani. Navrhy byly: socialni prace/ role
Skol, Ucici se skupiny/ komunity — principy, priklady dobré praxe, kdo se o né pokousi,
maji pracovni skupiny MAPu potencidl dat jim zaklad?

Diskuse a sdileni aktualni problémd, radosti a vyzev

V Zakladni a Materské Skole v Borotiné se uskutecnilo vzdélavaci setkani na téma
,Regeni konfliktd“ pod vedenim Bc. Lucie Cmuchové. Prvni setkani jiz probéhlo a
ukazalo se jako velmi prospésné. Druhé setkani je naplanovano na 28. brezna a stale

jsou k dispozici dvé volnd mista. Celkovy rozsah vzdélavani ¢ini osm vyucovacich
hodin.

Volna mista v kurzu Kooperativni u€eni (64 hod) ZVas (IDZ)

Projekt Elixir do skol — ,létajici“ centrum v Tabofe — setkani 9.4.2024 od 16 hod -
Gymnazium Pierre de Coubertin, ve Skolnim roce 2024/25 budou 3 setkani v Elixiru
v Ceskych Budé&jovicich i pro MS.

0OSD - pfipravna tfida v ZS Chynov
Pfedpokladany termin dalsi UPS — 2. polovina kvétna (cca 20.5.2024) v MS Chynov.

Zapsaly: Jitka Misarovd, Jana Prisova
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